
CODIGO: GSE PLA -001   FECHA 2021/19/10

COMITÉ INSTITUCIONAL DE 

GESTIÓN Y DESEMPEÑO
JULIO 25 DE 2023



AGENDA 

1. Verificación del quorum
2. Lectura y aprobación del orden del día
3. Informe Estado de Avance Plan de Trabajo MIPG
4. Presentación, aprobación y seguimiento de los siguientes documentos:     

a) Política de Administración del Riesgos, Mapas de Riesgos Vigencia 2023 y consolidado riesgos.     
b) Política Conflictos de interés    
c) Política de Innovación y Desarrollo    
d) Política Prevención Daño Antijurídico     
e) Mapa de procesos     
f) Caracterizaciones de procesos 

g) Documentos SST

5. Informe Estado de Avance para el reporte de información FURAG
6. Comité de Archivo
7. Proposiciones y varios



Verificación del Quorum 
y aprobación del orden 

del día1.





Lectura y aprobación del 
orden del día2.



AGENDA 

1. Verificación del quorum
2. Lectura y aprobación del orden del día
3. Informe Estado de Avance Plan de Trabajo MIPG
4. Presentación, aprobación y seguimiento de los siguientes documentos:     

a) Política de Administración del Riesgos, Mapas de Riesgos Vigencia 2023 y consolidado riesgos.     
b) Política Conflictos de interés    
c) Política de Innovación y Desarrollo    
d) Política Prevención Daño Antijurídico     
e) Mapa de procesos     
f) Caracterizaciones de procesos 

g) Documentos SST

5. Informe Estado de Avance para el reporte de información FURAG
6. Comité de Archivo
7. Proposiciones y varios



Informe Estado de Avance 
Plan de Trabajo MIPG 20233.



ETAPA 1. 

GESTION DEL 
CAMBIO Y 

COMPROMISO 
INSTITUCIONAL

ETAPA 2. 

ACTUALIZACIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN 
DEL MODELO MIPG

ETAPA 3.

MEDICIÓN, 
ANÁLISIS Y 

EVALUACIÓN DEL 
MODELO MIPG

PLAN DE TRABAJO - SISTEMA INTEGRADO DE 
GESTIÓN - MIPG 

VIGENCIA 2023

Plan de 
Trabajo

Plan de Trabajo - EDAT 2022 (Corte 24 MAYO).mpp


Presentación, aprobación 
y seguimiento de los 

siguientes documentos4.



Documentos para aprobación  

a) Política de Administración del Riesgos, Mapas de 
Riesgos Vigencia 2023 y consolidado riesgos.     

b) Política Conflictos de interés    

c) Política de Innovación y Desarrollo    

d) Política Prevención Daño Antijurídico     

e) Mapa de procesos     

f) Caracterizaciones de procesos 

g) Documentos SST



Política de Administración de Riesgos

El pasado 05 de Julio se realizó jornada de trabajo con los responsables de
procesos y gestores, donde se revisó y realizó nueva propuesta para la
Política de Administración del riesgo 2023.

Los principales cambios son los siguientes:

• Actualización metodología Gestión del Riesgo – Versión 06 – 2022

• Actualización periodicidad seguimiento a los riesgos (cuatrimestral)

• Actualización metodología para la identificación, valoración y tratamiento
del riesgo.



Consolidado de Riesgos

CONSOLIDADO DE RIESGOS -
FECHA DE CORTE:  JULIO 2023 

PROCESO
TIPO DE RIESGOS

EXTREMO ALTO MODERADO
BAJO -

MENOR
Gestión Estratégica 1 5
Gestión del SIG  3 4
Gestión Tecnológica 3 4

ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA, 
GESTIÓN Y DESARROLLO DE PROYECTOS 
Y ASEGURAMIENTO EN LA PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS 3 1
Atención al Ciudadano 3 2
Gestión Humana y SST 2 2

Gestión Jurídica Y contractual 6
Gestión Documental 1 1 1
Gestión Administrativa 3
Gestión financiera 2 2
Evaluación Independiente 1
TOTAL DE RIESGOS 0 25 24 1

50
0% 50% 48% 2%



Actualización de Políticas

a) Política Conflictos de interés    

b) Política de Innovación y Desarrollo    

c) Política Prevención Daño Antijurídico     
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FECHA APROBACIÓN: 2020/10/21

Actualización de Mapa de Procesos 
Versión Actual



PROCESOS 
MISIONALES

Gestión de 

Proyectos, 

Asesoría Técnica 
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GPA
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Ciudadano 

ACI
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FECHA APROBACIÓN: 2020/10/21

Actualización de Mapa de Procesos 
PROPUESTA



Informe Estado de 
Avance para el reporte 
de información FURAG5.





Comité de Archivo6.



OBJETO:
CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ACOMPAÑAR A LA SECRETARÍA GENERAL Y JURÍDICA DE LA
EMPRESA DEPARTAMENTAL DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
ASEO DEL TOLIMA EDAT S.A. E.S.P. OFICIAL, EN EL PROCESO DE
MANEJO, ORGANIZACIÓN Y CUSTODIA DEL ARCHIVO CENTRAL DE LA
ENTIDAD, DE CONFORMIDAD CON LOS PARÁMETROS Y NORMAS
DEFINIDAS POR EL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION Y DEMÁS
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Alejandro molina 
Contratista EDAT S.A E.S.P OFICIAL
Secretaria General y Jurídica
CTO. No. 061 DE 2023



SECRETARIA GENERAL 
Y JURIDICA

EDAT S.A E.S.P OFICIAL

ARCHIVO CENTRAL

ARCHIVO DE 
GESTION, 
GERENCIA

ARCHIVO DE 
GESTION, 

SECRETARIA 
GENERAL Y 
JURIDICA

ARCHIVO DE 
GESTION, 

DIRECCION 
FINANCIERA

ARCHIVO DE 
GESTION , 

DIRECCION 
TECNICA

ARCHIVO DE 
GESTION , 
CONTROL 
INTERNO

ESTRUCTURA 
DEL PROCESO 
DE GESTION 

DOCUMENTAL



AUDITORIA INTERNA 2022- HALLAZGOS  



Comité CIGD- NOVIEMBRE 17 DE 2022

PORCENTAJE DE AVANCE

- 30% A JUNIO DE 2023



TRANSFERENCIA PRIMARIA - GERENCIA

Para el mes de mayo iniciaron las Transferencias primarias
en la EDAT S.A E.S.P OFICIAL de acuerdo a lineamientos del
proceso de gestión documental, en esta primera actividad
encontramos lo siguiente:

1. Resoluciones: incompletas
2. Empolima: resoluciones incompletas sin embargo, ya se

subsano.



ARCHIVO CENTRAL – OCTUBRE DE 2022



ARCHIVO CENTRAL 17 DE ABRIL DE 2023



PROCESO DE RECONSTRUCCION Y UBICACION 
DEL MOBILIARIO



ARCHIVO CENTRAL 7 DE JUNIO DE 2023



JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

P
R

ES
EN

TE

EMPALME

TENEMOS 3 MESES PARA     
ORGANIZAR

AÑO ELECTORAL 2023



2006 - 2019
ARCHIVO
CENTRAL

GERENCIA JURIDICA FINANCIERA TECNICA C. INTERNO

LOMO DE
CONSERVACION

70% 80% 90% 25% Sin datos

CAJA DE 
CONSERVACION 70% 70% 70% 25%

Sin datos

ROTULO
INTERNO 0%

0% 0% 0% Sin datos

ROTULO 
EXTERNO 90%

90% 90%
35%

Sin datos

DIGITALIZACION 2015 A 2019 2015 A 033
de 2019

0% 0% Sin datos

INVENTARIOS
Sin datos

30 de junio se 
recibió vía correo 

electrónico
Sin datos Sin datos Sin datos

ESTADO ACTUAL DEL ARCHIVO CENTRAL



2020
GERENCIA

SECRETARIA GENERAL

DIRECCION FINANCIERA

DIRECCION TECNICA

DIRECCION DE CONTROL 
INTERNO

2021

GERENCIA

SECRETARIA GENERAL Y 
JURIDICA

SECRETARIA GENERAL

DIRECCION FINANCIERA

DIRECCION TECNICA

DIRECCION DE CONTROL 
INTERNO

TRANSFERENCIAS PRIMARIAS 
2020-2021

JULIO DE 2023



1. LA DIRECCION TECNICA NO LLEVO A CABO LA ACTIVIDAD, POR ESTA RAZON EN
EL ARCHIVO CENTRAL NO REPOSAN EXPEDIENTES DOCUMENTALES DE ESTA
DIRECCION DEL AÑO 2020.

2. LA DIRECCION DE CONTROL INTERNO NO LLEVO A CABO LA ACTIVIDAD, POR
ESTA RAZON EN EL ARCHIVO CENTRAL NO REPOSAN EXPEDIENTES
DOCUMENTALES DEL AÑO 2020.

3. GERENCIA, SECRETARIA GENERAL Y LA DIRECCION FINANCIERA, LLEVARON A
CABO EL PROCESO POR LO CUAL PODEMOS EXPRESAR QUE CONTAMOS CON
INVENTRAIOS, DIGITALIZACION,ROTULOS INTERNOS, ROTULOS EXTERNOS,
CAJAS DE CONSERVACION DEL AÑO 2020, ESTO DE ACUERDO A LINEAMIENTOS
DEL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL.

DE ACUERDO AL PROCESO DE TRANSFERENCIAS 
PRIMARIAS SE RELACIONA LO SIGUIENTE:



Proposiciones y 
varios7.



Proceso de cierre de gestión y empalme periodo 
2020-2023



Momentos de transición de los gobiernos 
territoriales



Proceso de Transición de Gobierno



Reporte de Avance – Plan de 
Formalización



esperando

EL MOMENTO

* PERFECTO *
es

AHORA

SI ESTÁS

Ing. Liliana Inés Lamprea Arroyo 
Celular: 310-2790166

Email: lilamprea@gmail.com  

•


