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COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE
OfVETIVR PE LA REUNION CONTROL INTERNO ANO 2024
FECHA: |lbagué, 31 de enero de 2024 |HORA: [9:00 a.m.
LUGAR: Sala de juntas EDAT
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
JOSE RODRIGO HERRERA MEJIA GERENTE GERENCIA
VIVIANA MARCELA ACOSTA SECRETARIA GENERAL | SECRETARIA GENERAL Y
LEYTON Y JURIDICA JURIDICA
DIRECTOR :
JUAN CAMILO CALLEJAS MURCIA FINANCIERO Y DE D'RECD%(%:;')N&'L%ERA
TESORERIA
QUSEAVG ANDRES PICDRAHITA DIRECTOR TECNICO DIRECCION TECNICA
COBOS
DIEGO ALBERTO CASAS PIRECTOR DE DIRECCION DE
MORALES CONTROLINTERNG / CONTROL INTERNO
CON VOZ SIN VOTO.
INVITADOS
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
ORDEN DEL DIA

1. VERIFICACION DE QUORUM Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

2.LECTURA DEL ACTA ANTERIOR
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ORDEN DEL DIA
3.TEMAS A TRATAR:

3.1 Presentacién para aprobacién Plan Anual de Auditorias de 2024
3.2 Exposicién informes de ley desarrollados durante el mes de enero de 2024

3.2.1 Informes de ley
3.2.1.1 Informe Semestral de evaluacién independiente del estado del Sistema de Control
interno (anterior informe pormenorizado) segundo semestre de 2023

3.2.1.2 Exposicion informe semestral sobre PQRS peticiones, quejas, reclamos, sugerencias,
segundo semestre de 2023

3.2.1.3 Exposicion Informe austeridad en el gasto cuarto trimestre de 2023

3.2.1.4 Exposicion seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano tercer
cuatrimestre de 2023 y Mapas de Riesgos Institucionales

3.2.2 Desarrollo de otros roles de las Oficinas de Control Interno
3.2.2.1 Atencion visita organismo de control / retroalimentacion sobre planes de mejoramiento
vigentes con la Contraloria General de la Republica

3.2.2.1.1 Exposicion tercer avance de seguimiento al plan de mejoramiento por Actuacion
especial de fiscalizacion Plan Departamental de Agua del Tolima Municipios de Armero-
Guayabal, Cajamarca, Cunday, Saldafia, Villarrica, vigencias 2020 y 2021.

3.2.2.1.2 Exposicion quinto avance de seguimiento al Plan de mejoramiento actuacion
especial de fiscalizacion patrimonio auténomo para el financiamiento en inversiones en agua
FIA -plan departamental de aguas del Tolima municipios de Ataco, Coyaima, Rovira y Valle de
San Juan vigencias 2019 — 2020

3.2.2.1.3 Exposicion Plan de Mejoramiento por Auditoria de Cumplimiento Plan Departamental
de Agua PDA Departamento del Tolima vigencias 2020 2021 2022, auditoria adelantada por la
Contraloria General de la Republica, informe definitivo de diciembre de 2023.

3.3 Exposicién esquema de responsabilidad de lineas de defensa

3.4 Exposicién Cédigo de Integridad del Servidor Publico

4. PROPOSICIONES Y VARIOS

5. LECTURA Y APROBACION DE LA PRESENTE ACTA
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ORDEN DEL DIA

DESARROLLO DE LA REUNION

1. VERIFICACION DE QUORUM Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Se procede a verificar el Quérum y se aprueba el orden del dia. A continuacion, se da inicio al
Comité con la asistencia de los integrantes del mismo de acuerdo a la Resolucién No 025 del
12 de abril de 2021. “Por medio de la cual se integra y se establece el reglamento de
funcionamiento del Comité Institucional de Coordinaciéon de Control Interno de la Empresa
Departamental de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Tolima EDAT S.A E.S.P. Oficial, se
deroga la Resolucion No 146 de 2019 y se dictan otras disposiciones.”

2. LECTURA ACTA ANTERIOR

Se da lectura al Acta de Reunion No 2 de fecha mayo 11 de 2023 publicada en la pagina WEB
de la Entidad la cual fue aprobada en tiempo real.

https://edat.gov.co/noticias/95-edat/692-actas-comite-institucional-de-coordinacion-de-control-
interno

EDAI INICIO EDAT TRAMITES Y SERVICIOS SERVICIC AL CIUDADANO  PARTICIHH

Gestor PDA Tolima PBX: +57 (608) 261 6643

Inicio / Nolcias /  Actas Comié Institucional de Coordinaciin de Control iInfemo

Actas Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno

@ on Feh 4 20 ® V ) 1506

RESOLUCION DE CONFORMACION DEL COMITE

@ Resolucion 025 DE 2021 - Conformacién Comité Coordinacidn de Control Interno.pdf
TAS:

Vigencia 2023

& Acta Reunién No.1 Comité Institucional de Coordinacién Control Interno - Enero 31 de

2023 pdf
® Acta Reunion No 2 Comité Institucional de Coordinacion Control Interno - Mayo 11 de 2023.pdf
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DESARROLLO DE LA REUNION

3. TEMAS A TRATAR:

3.1 Presentacion para aprobacion Plan Anual de Auditorias de 2024

Se realiza la exposicién del Plan Anual de Auditorias 2024 elaborado con base en el formato
sugerido por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica DAFP basado en Riesgos,
complementado con la informacion del Sistema Integrado de Gestion de la empresa. Este Plan
de Auditorias tiene en cuenta el desarrollo de los informes reglamentarios solicitados en el
marco de la Ley, asi como las auditorias que se priorizan en el marco de la Gestion del Riesgo.

Se aprueba el plan anual de auditoria 2024 el cual se encuentra publicado en el siguiente
link:

https://edat.gov.co/edat/dependencias/control-interno/7 15-plan-anual-de-auditorias

INICIO EDAT TRAMITES Y SERVICIOS  SERVICIO AL CIUDADANO  PARTICIPA  TRANSPARENCIA NOTICIAS CONTACTO Q

Gestor PDA Tolima PBX: +57 {608) 261 6643 # PLAN DE ASEGURAMIENTO  S4PLAN DE GESTION SOCIAL

¥1 Depchaencias /. COMMLINEMO 7 14N anuai 60 ANNISTaS

Plan Anual de Plan anual de Auditorias
Auditorias

Auditoria 2024

CIGOE

® Pian Anual de Auditorias 2024 pdf

Auditoria 2023

® Plan Anual de Auditorias 2023 pdf

3.2 Exposicion informes de ley desarrollados durante el mes de enero de 2024

3.2.1 Informes de ley

3.2.1.1 Informe Semestral de evaluacién independiente del estado del Sistema de Control
interno (anterior informe pormenorizado) segundo semestre de 2023

A través de este informe se realiza un analisis articulado frente al desarrollo de las politicas de
gestién y desempefio contenidas en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG y su
efectividad en relacion con la estructura de control, este Ultimo, aspecto esencial para
| garantizar el buen manejo de los recursos, que las metas y objetivos se cumplan y se mejore
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DESARROLLO DE LA REUNION

la prestacion del servicio a los usuarios, ejes fundamentales para la generacion del valor
publico.

Teniendo en cuenta lo anterior y dada la necesidad de dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 156 del Decreto 2106 de 2019, "Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir
y reformar tramites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en la administracion
publica” el formato busca que las entidades cuenten con una herramienta para evaluar sus
Sistemas de Control Interno de manera integral y permitirle al jefe de Control Interno o quien
haga sus veces llevar a cabo el informe de evaluacién independiente sobre el mismo para su
publicacién cada seis (6) meses, en el sitio web de la entidad. A través de la herramienta se
evalian los 5 componentes del Modelo Estandar de Control Interno MECI: ambiente de control,
evaluacion de riesgos, actividades de control, informacion y comunicacion, actividades de
monitoreo

Informe publicado en pagina Web de la Entidad

https://edat.gov.co/edat/dependencias/control-interno/7 17-informe-semestral-de-evaluacion-
independiente-del-estado-del-sistema-de-control-interno-anterior-informe-pormenorizado

& Govco
5DAT IMCIO  EDAT TRAMITESY SERVICIOS  SERVICIOALCIUDADANO PARTICRA  TRANSPARENCIA NOTICKS  CONTACTO Q)

Gestor PDA Tolima PBX: +57 (608) 261 6643 # PLANDE ASEGURAMIENTO ~ ZAPLAN DE GESTION SOCIAL

Inkin / EOAT / Dependencias 1 Conbrol infemo | informe semestral de evaluacion independients del estado del sistema de controt inteme (antence informe pormenoriado)

Plan Anual de Informe semestral de evaluacion independiente del
Auditorias estado del sistema de control interno (anterior
informe pormenorizado)

Auditonas Basadas en
Riesgos

IR

® Vi 0
Informes de Ley

2023

nforme & la evaluacion independients del estado del Sistema de Control Intemo - Segundo semestre de

2023 paf

Informe a la evaluacion independiente del estado el sistema de contret interno Enero a junio 2023 pdf

Calificacion integral del Estado del Sistema de Control Interno de la entidad 71%
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DESARROLLO DE LA REUNION

3.2.1.2 Exposiciéon informe semestral sobre PQRS peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias, segundo semestre de 2023

A través de este informe se determina la oportunidad de las respuestas y formular las
recomendaciones a la Alta Direccién y a los responsables de los procesos, que conlleven al
mejoramiento continuo de la Entidad y con ellas, afianzar la confianza del ciudadano en las
instituciones publicas. Informe con periodicidad semestral.

Se elaboro el informe correspondiente al segundo semestre de 2023,

Informe publicado en pagina Web de la Entidad, link:

https://edat.gov.co/edat/dependencias/control-internoﬂ48—infonne-semestral-sobre-la—
atencion-prestada-por—la—entidad-por—parte—de—Ias—oficinas-de—quejas-sugerencias-y-reclamos

%AT INCIO  EDAT  TRAMITESY SERVICIOS  SERVICIOALCIUDADANO  PARTICIPA  TRANSPARENCIA NOTICIAS  CONTACTO Q

Gestor PDA Tolima PBX: +57 (608) 261 6643 # PLANDE ASEGURAMIENTO  AAPLAN DE OESTION SOCIAL

Inicio 7 EDAT / Dependencids | Cuntiokintemo’ { informe semestral sobre 13 2tencion prestada poi 12 entidaid, por parte de Kas Oficinas e Quejas, Sugerencias y feciames

Plan Anual de Informe semestral sobre la atencion prestada por la
Auditorias entidad, por parte de las oficinas de quejas,
sugerencias y reclamos

Audiorias Basadas en
Riesgos

@l @]~

Informes de Ley

Vigencia 2023

01, Medicio

& Informe PQRS Primer Semestre 2023 pdf
& informe PQRS Segundo Semesire 2023 pdf

Vigencia 2022

@ Informe PQRS Primer Semestre 2022.pdf
8 informe PQRS Segundo Semestre 2022 pdf

3.2.1.3 Exposicion informe trimestral de austeridad en el gasto, cuarto trimestre de 2023
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DESARROLLO DE LA REUNION

La Direccion de Control Interno de la Empresa Departamental de Acueducto y Alcantarillado y
Aseo del Tolima EDAT S.A E.S. P Oficial, dando cumplimiento al articulo 2.8.4.8.2 del Decreto
1068 de mayo 26 de 2015 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, rinde el presente
informe de Austeridad en el Gasto Publico; el mismo establece que:

“ as oficinas de Control Interno verificaran en forma mensual el cumplimiento de estas
disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que continGian vigentes; estas
dependencias prepararan y enviaran al representante legal de la entidad u organismo
respectivo, un informe trimestral, que determine el grado de cumplimiento de estas
disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto.

Dentro del informe se hace comparacion entre un trimestre y el inmediatamente anterior de
gastos de prestaciones sociales (sueldos, primas legales, vacaciones, indemnizacion por
vacaciones, prima de servicios, prima de vacaciones), viaticos, servicios publicos, gastos
generales. Se determinan las variaciones y se evalua la normalidad del gasto o se identifican
variaciones significativas que afecten el presupuesto de modo que se tomen los correctivos del
caso.

Informe publicado en pagina Web de la Entidad, link:

https://edat.gov.co/edat/dependencias/control-intemo/749—informe—trimestral-de—austeridad—
en-el-gasto

INICIO EDAT TRAMITESY SERVICIOS  SERVICIO AL CIUDADANO  PARTICIPA  TRANSPARENCIA  NOTICIAS CONTACTO Q

Gestor PDA Tolima PBX: +57 (608) 261 6643 @ PLAN DE ASEGURAMIENTO  Z\PLAN DE GESTION SOCIAL

Inido | EDAY | Dependencias 7 Conlrol futese 7 toforme Traneszl de Avsieidad w1 el Gasto

Plan Anual de Informe Trimestral de Austeridad en el Gasto
Auditorias

@lsle]~

Auditorias Basadas en Vigencia 2023 0
Riesgos

w informe de Austeridad en el Gasto Primer Trimestre de 2023 pdf

w Informe de Austeridad en el Gasto Segundo Trimestre de 2023.pdf

& Informe de Austeridad en el Gasto Pblico Tercer Trimestre de 2023 pdf

@ Informe de Austeridad en el Gasto Piblico Cuarto Trimestre de 2023 .pdf

Informes de Ley

tano de avance del

o ge 1PG a bawes

3.2.1.4 Exposicién seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano,
tercer cuatrimestre de 2023 y mapas de riesgos institucionales
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DESARROLLO DE LA REUNION

Conforme a lo establecido en la Ley 1474 de 2011 del Estatuto Anticorrupcion, cada entidad
del orden nacional, departamental y municipal debe elaborar anualmente una estrategia de
lucha contra la corrupcion y de atencién al ciudadano, que contempla, entre otras cosas, el
mapa de riesgos de corrupcion en la respectiva entidad, las medidas concretas para mitigar
esos riesgos, las estrategias anti tramites y los mecanismos para mejorar la atencion al
ciudadano.

El Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano forma parte de la politica de transparencia,
participacion y servicio al ciudadano del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, que articula
el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de cinco politicas de desarrolio
Administrativo y el monitoreo y evaluacion de los avances en gestion institucional y sectorial.

El Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano es un instrumento de tipo preventivo para el
control de la corrupcién, su metodologia incluye cinco componentes auténomos e
independientes, que contienen parametros y soporte normativo propio y un sexto componente
que contempla iniciativas adicionales.

La obligacién para que las entidades formulen un Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano nace del Estatuto Anticorrupcion, donde proponen estrategias dirigidas a combatir
la corrupcion mediante mecanismos que faciliten su prevencion, control y seguimiento.

El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano esta contemplado en el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion, que articula el quehacer de las entidades mediante los lineamientos
de cinco politicas de desarrollo administrativo y el monitoreo y evaluacién de los avances en la
gestion institucional y sectorial.

El Plan Anticorrupcion debe ser formulado y publicado por todas las entidades siguiendo sus
procedimientos internos. El articulo 73 de la ey 1474 de 2011 "Estatuto Anticorrupcion”
establece que el Plan debe elaborarse por cada entidad del orden nacional, departamental y
municipal"”.

El Plan Anticorrupcion debera formularse y publicarse a mas tardar el 31 de enero de cada afio.

El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano tiene 5 componentes:

Gestion del Riesgo de Corrupcion — Mapa de Riesgos de Corrupcion.
Racionalizacion de Tramites.

Rendicion de cuentas.

Mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano.

Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion.

L8 o e

Las entidades pueden incluir las iniciativas adicionales que consideren necesarias en su
estrategia_de lucha contra la_corrupcion. Para el caso de la Empresa Departamental de
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DESARROLLO DE LA REUNION

Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Tolima S.A E.S.P Oficial el sexto componente
corresponde a “iniciativas adicionales” enfocadas en el fortalecimiento y mejora continua del
Sistema Integrado de Gestion y otros.

La elaboracion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano es de competencia de todas
las areas de la organizacion, siendo la Oficina de Planeacion (o quien haga sus veces) la
encargada de facilitar, articular y consolidar el informe respectivo de la entidad.

Las entidades deberan realizar seguimiento por los menos tres (3) veces al aiio, esto es,
con corte a abril 30, agosto 31 y diciembre 31

Se debera publicar el seguimiento dentro de los 10 dias habiles del mes siguiente.

Es decir, se publica en los diez (10) primeros dias de los meses de: mayo, septiembre y
enero.

El jefe de Control Interno o quien haga sus veces es el encargado de verificar y evaluar la
elaboracion, visibilizacion, el seguimiento y control del Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano.

La publicacion del Plan debe realizarse en el enlace de "Transparencia y Acceso a la
Informacion” del sitio web oficial de cada entidad.

De acuerdo a la normatividad expuesta el Director de Control Interno de la Empresa
Departamental de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Tolima S.A E.S. P Oficial, presento el
seguimiento al Plan Anticorrupcién y mapa de riesgos vigencia 2023 tercer cuatrimestre
(septiembre a diciembre) dejando evidencia del proceso ejecutado publicando la informacion
en la pagina WEB de la entidad, link:

https://edat.qov.co/edat/dependencias/control-interno/744-seguimiento-al-plan-anticorrupcion-
y-de-atencion-al-ciudadano

!/l ’A' INICIO DAY TRAMITES Y AL ol PARTICIPA  TRANSPARENCIA NOTICIAS CONTACTO

Gestor PDA Tolima PBX: +57 (608) 261 6643 @ PLAN ON ASEGURAMENTO  ZLPLAN DF O $TION SOGIAL

Plan Anual de Seguimiento al plan anticorrupcién y de atencién al
Auditorias ciudadano

8/¢]¢+

Vigencia 2023
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De acuerdo a la Politica para Administracion del Riesgo de la Entidad, dentro de los
lineamientos se tiene contemplado:

“La evaluacion y actualizaciéon de los riesgos por parte de los responsables de procesos, se
realizara minimo 1 vez al afio, pero se realizard monitoreo semestral de los mismos, si los
Lideres de los procesos consideran que el riesgo ha cambiado de zona de riesgo, se debe
actualizar el mapa de riesgos dejando evidencia de las modificaciones realizadas.”

En este orden de ideas se adelanté el seguimiento a los Mapas de Riesgos Institucionales los
cuales se encuentran publicados en la pagina WEB de la Entidad en el siguiente link:

https://www.edat.gov.co/1 -mecanismos-de-contacto/mecanismos-de-contacto/95-edat/772-
mapas-de-riesgos

INICIO EDAT TRAMITES Y SERVICIOS  SERVICIO AL CIUDADANO  PARTICIPA  TRANSPARENCIA  NOTICIAS CONTACTO Q

Gestor PDA Tolima

PBX: +57 (608) 261 6643 @ PLAN DE ASEGURAMEENTO  23PLAN DE GESTION SOCIAL

Mapas de Riesgos
Vigencia 2023

Procesos Estratégicos

10, Contratacion

n 11, Tramites y servicios

3.2.2 Desarrollo de otros roles de las Oficinas de Control Interno

3.2.2.1 Atencién visita organismo de control / retroalimentaciéon sobre planes de
mejoramiento vigentes con la Contraloria General de la Republica
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3.2.2.1.1 Exposicién tercer avance de seguimiento al plan de mejoramiento por
Actuacién especial de fiscalizaciéon Plan Departamental de Agua del Tolima Municipios
de Armero-Guayabal, Cajamarca, Cunday, Saldafia, Villarrica, vigencias 2020 y 2021

Se tuvo como insumo para soportar el avance el comité técnico desarrollado por la EDAT el 28
de diciembre de 2023 donde se evaluaron los proyectos vigentes con énfasis en los contratos
Objeto de la auditoria. El avance se present6 en forma oportuna y se carg6 en la pagina WEB
de la entidad en el siguiente link:

https://www.edat.gov.co/edat/dependencias/contro|-interno/? 87-informe-de-seguimiento-al-
plan-de-mejoramiento-con-el-organismo-de-control

INICIO  EDAT  TRAMITES Y SERVICIOS  SERVICIOALCIUDADANO  PARTICIPA  TRANSPARENCIA NOTICIAS  CONTACTO Q

Gestor PDA Tolima PBX: #57 (608) 261 6643 # PLAN DE ASEGURAMIENTO ALPLAN DE GESTION SOCIAL

Dependenctys ¢ Contra lamo ¢ IfSame 0 SogUImenio. pion d¢ mwior

Plan Anual de Informe de seguimiento al plan de mejoramiento con
Auditorias el organismo de control

Auditorias Basadas en ® Visio; 2778

Riespos
Vigencia 2024

CCI0E

® Plan de mejoramienta AEF PDA TOLIMA municipics Ataco Coyaima Rovira Valle de San Juan
vigencias 2018 2020 sexto avance pdf

® Plan de mejoramiento suscrito con la CGR por AEF PA FIA PDA TOLIMA municipios Ataco
Coyaima Rovira Valle de San Juan vigencias 2018 2020 quinto avance.pdf

@ Plan de mejoramientd AEF PDA TOLIMA municipios Armero Guayabal Cajamarca Cunday
Saldafia Villarrica vigencias 2020 2021 tercer avance.pdf

# Plan de mejoramientd AEF PDA municipios Anmero Guayabal Cajamarca Cunday Saldafia

Villamrica vigencias 2020 2021 cuarto avance.pdf

~

# Plan de mejoramiente AC PDA TOLIMA vigencias 2020 2021 2022 primer avarice pdf

3.3.2.1.2 Exposicién quinto avance de seguimiento al Plan de mejoramiento actuacion
especial de fiscalizacién patrimonio auténomo para el financiamiento en inversiones en
agua FIA -plan departamental de aguas del Tolima municipios de Ataco, Coyaima, Rovira
y Valle de San Juan vigencias 2019 — 2020

Se tuvo como insumo para soportar el avance el comité técnico desarrollado por la EDAT el 28
de diciembre de 2023 donde se evaluaron los proyectos vigentes con énfasis en los contratos
objeto de la auditoria. El avance se present6 en forma oportuna y se cargé en la pagina WEB
de la entidad en el siguiente link:
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Auditorias Basadas en ® Visto 27757

Riesgos
Vigencia 2024

@lee]-

& Plan de mejoramiento AEF PDA TOLIMA municipios Ataco Coyaima Rovira Valie de San Juan
vigencias 2019 2020 sexta avance pdf

# Plar de mejoramiento suscrito con la CGR por AEF PA FIA PDA TOLIMA municipios Ataco
Coyaima Rovira Valle de San Juan vigencias 2019 2020 quinto avance.pdf

® Pian de mejoramiento AEF PDA TOLIMA municipios Armerc Guayabal Cajamarca Cunday
Saldania Villarrica vigencias 2020 2021 tercer avance pdf

®, Plan de mejoramiento AEF POA municipios Armere Guayabal Cajamarca Cunday Saldafia
Viltarrica vigencias 2020 2021 cuarto avance pdf

n e A i sy & Plan de mejoramiento AC PDA TOLIMA vigencias 2020 2021 2022 primer avanice.pdf

3.2.2.1.3 Exposicion Plan de Mejoramiento por Auditoria de Cumplimiento Plan
Departamental de Agua PDA Departamento del Tolima vigencias 2020 2021 2022,

auditoria adelantada por la Contraloria General de la Republica, informe definitivo de
diciembre de 2023.

Como resultado de la auditoria, la Contraloria General de la Republica constituy6 diez (10)
hallazgos administrativos con presunta incidencia disciplinaria, de los cuales siete (7) tienen
incidencia fiscal en cuantia de $ 1.753.587.829, un (1) beneficio de auditoria por recuperacion

por $ 7.553.690, uno (1) en el que se solicita indagacion preliminar; los cuales se trasladaran
a autoridad competente

Adicionalmente la Contraloria General de la Republica adelant6 Actuacion especial de control
fiscal , dentro del trémite de la denuncia 2022-251035- 80734-D, la cual hacia referencia a "
Presuntas irregularidades en la administracién Municipal de Anzoategui — Tolima, relacionadas
con el contrato de obra No. 084 de 2019 suscrito por la Empresa de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo del Tolima — EDAT S.A, que tiene por objeto la optimizacién del sistema de acueducto
de la cabecera Municipal de Anzoategui”. Informe de fecha noviembre de 2023.

Como resultado de la atencién de este derecho de peticiéon, se constituyé un hallazgo
administrativo con beneficio de auditoria por COP 3.605.184, como se muestra a
continuacion:
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Hallazgo No. 1. Contrato de Obra No. 084 de 2019 — EDAT SA ESP — OFICIAL, municipio
de Anzoategui - Tolima (A — BA)

Por instruccion de la Contraloria General de la Republica se presentaron los hallazgos
consolidados ( ONCE 11) en un solo plan de mejoramiento el cual fue cargado en el
Sistema de Rendicién de Cuentas e informes (SIRECI)

ACUSE DE ACEPTACION DE RENDICION

CONTRALORIA

JERERAL DL LA REPUBLIL

FECHA DE GENERACION:2024/01/25
HORA DE GENERACION:13:36:43
CONSECUTIVO:90023505802023-12-06

RAZON SOCIAL: EMPRESA DEPARTAMENTAL DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL
TOLIMA -EDAT S.A. E.S.P. OFICIAL-

NIT:900235058

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:ACTUALIZAR DATOS BASICOS

MODALIDAD:M-3: PLAN DE MEJORAMIENTO
PERIODICIDAD:OCASIONAL

FECHA DE CORTE: 2023-12-06

FECHA LIMITE DE TRANSMISION: 2024-01-26

RELACION DE FORMULARIOS Y DOCUMENTOS REMITIDOS
Tipo Nombre Fecha
Formulario electrénico F14.1: PLANES DE 2024/01/25 13:28:00
MEJORAMIENTO - ENTIDADES

La Contraloria General de la Republica confirma el recibo de la informacion presentada por el Sujeto
de Control Fiscal EMPRESA DEPARTAMENTAL DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL
TOLIMA -EDAT S.A. E.S.P. OFICIAL-, NIT 900235058, en el Sistema de Rendicion Electronica de ia
Cuenta e Informes ~ SIRECI ~, conforme a lo establecido en los procedimientos y disposiciones legales
que para tal efecto ha establecido la Contraloria General de la Republica.

3.3 Exposicion esquema de responsabilidades de lineas de defensa
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La estructura del Modelo Estandar de Control Interno MECI, se fundamenta en cinco
componentes: 1. ambiente de control, 2. Evaluacion del riesgo, 3. actividades de control, 4.
informacién y comunicacion, 5. actividades de monitoreo

La estructura definida para el MECI estd acompaifiada de un esquema de asignacion de
responsabilidades y roles para la gestion del riesgo y el control, el cual se distribuye en diversos
servidores de la entidad, no siendo ésta una tarea exclusiva de las oficinas de control interno.

LINEAS DE DEFENSA EN EL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO

Linea Estratégica

Alta Direccion - Comité institucional de Coordinacion de Control interno ‘,,, tance

m—,«pgu y del mas allo nive

- % 1 ) Praquen, encagada de  evau
i £ efectvided del sislems de corko
] ’ . iwamo devro del cual fa gestiin de

nesg0 €3 un ement estructural

i Fangin do cumpimentc para JarantQer stidndy
sl on 108 procuctos ¢ Sevioos de 1o entidsd

QOtrag funcionas ciave para ¢! cn::mlmc
o £ ypavs e merama
m:tnm de \m V003 lx ¢rupos 32 vaicr

Assquianiento a & sha diecoon de i entidad solre
oore ‘a I}'Qd)lm ot 1 TSy - "

Funciones que dsefan & marco da cumairrants o 5
& o & geshin de riesges. funcanes de deeflo
del confral inferno. normaliva  ofras de cumalimenlc

st de la evndad

Fuente: Manual peraﬁvo del modelo Integrado de Planeacion y Gestion. Consejo para la Gestion y Desempefio Institucional.
Versién 5 marzo de 2023 - Funcién Publica pag. 118

Teniendo en cuenta la gréafica anterior se plantea una articulacion entre las diferentes lineas,
en el entendido que se trata de una evaluacion integral del Sistema de Control Interno. Se tiene
entonces para cada una la siguiente descripcion:

Linea estratégica de defensa: esta conformada por la Alta Direccion y el Comité Institucional
de Coordinacién de Control Intemo. La responsabilidad de esta linea de defensa se centra en
la emision, revision, validacion y supervision del cumplimiento de politicas en materia de control
interno, gestion del riesgo, seguimientos a la gestién y auditoria interna para toda la entidad.
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Primera linea de defensa: esta linea de defensa les corresponde a los servidores en sus
diferentes niveles, quienes aplican las medidas de control interno en las operaciones del dia a
dia de la entidad. Se debe precisar que cuando se trate de servidores que ostenten un cargo
de responsabilidad (jefe) dentro de la estructura organizacional, se denominan controles de
gerencia operativa, ya que son aplicados por lideres o responsables de proceso.

Esta linea se encarga del mantenimiento efectivo de controles internos, por consiguiente,
identifica, evalua, controla y mitiga los riesgos.

Segunda linea de defensa: esta linea de defensa esta conformada por servidores que ocupan
cargos del nivel directivo o asesor (media o alta gerencia), quienes realizan labores de
supervision sobre temas transversales para la entidad y rinden cuentas ante la Alta Direccion.

Aqui se incluyen a los jefes de planeacion, o quienes hagan sus veces; coordinadores de
equipos de trabajo, coordinadores de sistemas de gestion, gerentes de riesgos (donde existan),
lideres o coordinadores de contratacion, financiera y de TIC, entre otros que se deberan definir
acorde con la complejidad y misionalidad de cada organizacion. Esto le permite a la entidad
hacer un seguimiento o autoevaluacién permanente de la gestion, de manera que pueda
orientar y generar alertas a las personas que hacen parte de la 12 linea de defensa, asi como
a la Alta Direccion (Linea Estratégica).

Esta linea se asegura de que los controles y procesos de gestion del riesgo de la 12 linea de
defensa sean apropiados y funcionen correctamente, ademas, se encarga de supervisar la
eficacia e implementacion de las practicas de gestion de riesgo, ejercicio que implicara la
implementacion de actividades de control especificas que permitan adelantar estos procesos
de seguimiento y verificacion con un enfoque basado en riesgos.

Tercera linea de defensa: esta linea de defensa esta conformada por la Oficina de Control
Interno, quienes evalian de manera independiente y objetiva los controles de 22 linea de
defensa para asegurar su efectividad y cobertura; asi mismo, evalia los controles de 12 linea
de defensa que no se encuentren cubiertos -y los que inadecuadamente son cubiertos por la
22 linea de defensa.

3.4 Exposicion Cédigo de Integridad del Servidor Publico

La oficina de Control Interno contribuye con el fomento y apropiacion de los valores del servidor
publico recordando a los integrantes del Comité la importancia de la divulgacion y aplicacion
de los mismos en sus equipos de trabajo. El codigo se encuentra publicado en la pagina WEB
de la entidad en la siguiente ruta :
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https://edat.gov.co/1-mecanismos-de-contacto/mecanismos-de-contacto/95-edat/809-
dimension-talento-humano

¢ A
//OMCCRCK

4. PROPOSICIONES Y VARIOS

Pregunta a los integrantes del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno si hay
alguna proposicién adicional, no hay proposiciones

5. LECTURA Y APROBACION DE LA PRESENTA ACTA
Los integrantes del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno aprueban el
contenido de la presente Acta, razén por la cual se procede a la suscripcion por parte del

presidente y del secretario técnico.

Agotado el orden del dia y siendo las 12:00 p.m. del miércoles 31 de enero de 2024 se cierra
y se levanta el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno.
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Ejecucion del Plan Anual de Auditqrias 2024

Director de Control
Interno Diego
Alberto Casas

Morales

De acuerdo a las
fechas establecidas
en el Plan para la
vigencia 2024

( /
Preside . L\-/W

JOSE RODRIGO HERRERA MEJIA
Cargo: Gerente

Secretario Técnico |
DIEGO ALBERTO CASAS MORALES
Cargo: Director de Control Interno

Proyecté y elaboré: Diego Alberto Casas Morales - Director Control Interno

Aprobé: Comité Institucional de Coordinacién de Control Intemo

| B
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