
CODIGO: GSE PLA -001   FECHA 2021/19/10

COMITÉ INSTITUCIONAL DE 

GESTIÓN Y DESEMPEÑO
JULIO 27 de 2022



AGENDA 

1. Verificación del quórum y aprobación del orden del día
2. Lectura y aprobación del acta anterior.
3. Seguimiento al Plan de Trabajo Sistema Integrado de 
Gestión
4. Ajuste al Plan de Auditorías Internas de Calidad - Ciclo II
5. Revisión estado de avance Planes de Acción
6. Proposiciones y varios



Verificación del Quorum y 
aprobación del orden del 

día1.





Lectura y aprobación del acta 
anterior2.



Seguimiento al Plan de 
Trabajo Sistema Integrado 

de Gestión3.



ETAPA 1. 
SENSIBILIZACIÓN,  
SOCIALIZACIÓN Y 
AFIANZAMIENTO 

DEL COMPROMISO 
INSTITUCIONAL

ETAPA 2  

ACTUALIZACIÓN Y 
REVISIÓN 

DOCUMENTAL DEL 
SISTEMA 

INTEGRADO

ETAPA 3. 

IMPLEMENTACIÓN 
DEL SISTEMA 
INTEGRADO 

ETAPA 4.

MEDICIÓN, ANÁLISIS 
Y EVALUACIÓN DEL 

SISTEMA INTEGRADO

SEGUIMIENTO PLAN DE TRABAJO - SISTEMA 
INTEGRADO DE GESTIÓN 

VIGENCIA 2022

AVANCE GENERAL = 79%

AVANCE = 57% AVANCE = 100% AVANCE = 100% AVANCE = 43%

CORTE JULIO 27 DE 2022

Plan de 
Trabajo

Plan de Trabajo - EDAT 2022 (Corte 24 MAYO).mpp


Ajuste al Plan de 
Auditorías Internas de 

Calidad - Ciclo II4.



PLAN DE AUDITORÍAS INTERNAS - 2022



PLAN DE AUDITORÍAS INTERNAS - 2022

N° PROCESO - AUDITAR FECHA- HORA LUGAR AUDITORES AUDITADO

N/A REUNIÓN DE APERTURA
Lunes Agosto 01

7:00 a.m. a 8:00 a.m.
Microsoft Teams TODO EL EQUIPO AUDITOR

TODOS LOS FUNCIONARIOS Y 

CONTRATISTAS

1 GESTIÓN TECNOLÓGICA  
Lunes Agosto 01

8:00 a.m. a 10:00 a.m.
Sala de Juntas  

NATALIA MARULANDA 

ANDREA JIMENA ARIZA

DIEGO CASAS  

SECRETARIA GENERAL

CONTRATISTA DE APOYO

2

GESTIÓN Y DESARROLLO DE PROYECTOS 

Lunes Agosto 01

8:00 a.m. a 12:00 m.
Dirección Técnica

LILIANA INÉS LAMPREA

MICHEL ANN MACHUCA 

JUAN CAMILO CALLEJAS 

DIRECTOR TÉCNICO Y SU EQUIPO DE 

TRABAJO
ASEGURAMIENTO EN LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS

ASESORÍA Y ASISTENCIA TÉCNICA 

3 ATENCIÓN AL CIUDADANO  
Martes Agosto 02

8:00 a 10:00 a.m.
Recepción

JAIRO ALEJANDRO MOLINA

ANDREA JIMENA ARIZA

NATALIA MARULANDA 

RESPONSABLE DEL PROCESO Y 

CONTRATISTA DE APOYO AL 

PROCESO

4 EVALUACIÓN INDEPENDIENTE  
Martes Agosto 02

10:00 a.m. a 12:00 m.
Oficina Control Interno

MICHEL ANN MACHUCA  

GANDY MARROQUIN
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

5 GESTIÓN ESTRATÉGICA  
Miércoles Agosto 03

7:00 a 8:30 a.m.
Sala de Juntas EDAT  

LILIANA INÉS LAMPREA

RICARDO SANDOVAL

COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTIÓN 

Y DESEMPEÑO

6 GESTIÓN HUMANA Y SST
Miércoles Agosto 03

9:00 a.m. a 10:00 a.m.
Secretaría General y Jurídica

JORGE ANDRES ORTIZ

CAMILA IZASAGA PEREZ  

ANDRÉS MAURICIO VARÓN

SECRETARIA GENERAL Y JURÍDICA Y 

SU EQUIPO DE TRABAJO
7

GESTIÓN  CONTRACTUAL  Miércoles Agosto 03

10:00 a.m. a 12:00 m.GESTIÓN  JURÍDICA  

8

GESTIÓN FINANCIERA  
Jueves Agosto 04

8:00 a 11:00 a.m.
Dirección Financiera

VIVIANA MARCELA ACOSTA

DICENITH HERNANDEZ

CAMILO ANDRÉS RODRIGUEZ

DIRECTOR FINANCIERO Y SU EQUIPO 

DE TRABAJOGESTIÓN ADMINISTRATIVA

9 GESTIÓN DOCUMENTAL  
Jueves Agosto 04

8:00 a 10:00 a.m.
Archivo

GANDY J. MARROQUIN

DIEGO CASAS  

RESPONSABLE DEL PROCESO Y SU 

EQUIPO DE TRABAJO

10 GESTIÓN DEL SIG  
Viernes Agosto 05 

8:00 a 10:00 a.m.
Sala de Juntas EDAT

JAIRO ALEJANDRO MOLINA

DICENITH HERNANDEZ

ANDRÉS MAURICIO VARÓN

RESPONSABLE DEL PROCESO Y SU 

EQUIPO DE TRABAJO

N/A REUNIÓN DE CIERRE
Viernes Agosto 05 

8:00 a 9:00 a.m.
Sala de Juntas EDAT TODO EL EQUIPO AUDITOR

TODOS LOS FUNCIONARIOS Y 

CONTRATISTAS



Revisión estado de 
avance Planes de 

Acción5.



PLAN RESPONSABLE

1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad PINAR
Secretaría General y Jurídica - Gestión 
Documental

2. Plan Anual de Adquisiciones Secretaría General y Jurídica

3. Plan Anual de Vacantes Secretaría General y Jurídica - Gestión Humana

4. Plan de Previsión de Recursos Humanos Secretaría General y Jurídica - Gestión Humana

5. Plan Estratégico de Talento Humano Secretaría General y Jurídica - Gestión Humana

6. Plan Institucional de Capacitación Secretaría General y Jurídica - Gestión Humana

7. Plan de Incentivos Institucionales Secretaría General y Jurídica - Gestión Humana

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo Secretaría General y Jurídica - SST

9. Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano Secretaría General y Jurídica

10. Plan Estratégico de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones PETI Secretaría General y Jurídica (Tecnología)

11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Información Secretaría General y Jurídica (Tecnología)

12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Información Secretaría General y Jurídica (Tecnología)

DECRETO 612 DE 2018



Proposiciones y varios
6.1 Seguimiento Acuerdos 

de Gestión6.



Acuerdos 
de Gestión



COMITÉ DE 
ARCHIVO



esperando

EL MOMENTO

* PERFECTO *
es

AHORA

SI ESTÁS

Ing. Liliana Inés Lamprea Arroyo 
Celular: 310-2790166

Email: lilamprea@gmail.com  

•


