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AGENDA

1. Verificacion del quorum y aprobacion del orden del dia
- 2. Lectura y aprobacion del acta anterior.
Ps. Seguimiento al Plan de Trabajo Sistema Integrado de
Gestion
4. Ajuste al Plan de Auditorias Internas de Calidad - Ciclo I
5. Revisiéon estado de avance Planes de Accion
6. Proposiciones y varios

www.edat.gov.co



Verificacion del Quorumy
1 aprobacion del orden del
()

dia

www.edat.gov.co



Empresa Departamental
de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo del Tolima S.A.

E.S.P Oficial AT

GESTOR ‘

PAP-PDA .
TOLIMA e

mpress
Agua para todos mm

RESOLUCION No. 052
(25 de septiembre de 2020)

“Por medio de la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, en la
Empresa Departamental de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Tolima EDAT S.A. E.S.P. Oficial,
se conforma el Comité Institucional de Gestion y Desempeiio, se deroga la Resolucion No. 130 de

2019 y se dictan otras disposiciones.”

EL GERENTE DE LA EMPRESA DEPARTAMENTAL DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO
Y ASEO DEL TOLIMA EDAT S.A. E.S.P. Oficial

En ejercicio de las facultades legales, estatutarias, en especial las conferidas por la Ley 489 de
1998, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.22.3.8 de Decreto 1083 de 2015,
adicionado por el Decreto 1499 de 2017 y,

.
GOBERNACION
DEL TOLIMA

ARTICULO. 10. INTEGRACION DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO. EI Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Empresa Departamental
de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Tolima EDAT S.A. E.S.P. Oficial esta integrado

por:

a) El Gerente en su calidad de representante legal.

b) El Secretario General y Juridico

c) El Director Técnico

d) El Director Financiero y de Tesoreria

e) El Representante de la Alta Direccion para el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion,

PARAGRAFO PRIMERO. El Gerente, es el Presidente del Comité Institucional de Gestion y
Desempefiio.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Director Administrativo de Control Intemo o quien haga sus
veces, sera invitado permanente con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO TERCERO. Con excepcion del Gerente, la participacion en el Comité a que
refiere la presente Resolucion, es indelegable.

PARAGRAFO CUARTO. Al Comité Institucional de Gestion y Desempefio, podran asistir otros
funcionarios, asesores o contratistas, en calidad de invitados, los cuales tendran derecho a
voz, pero no a voto, cuando la naturaleza del asunto a fratar, asi lo requiera.

PARAGRAFO QUINTO. La secretaria técnica sera ejercida por El Secretario General y
Juridico, o quien haga sus veces.
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SEGUIMIENTO PLAN DE TRABAJO - SISTEMA
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Ajuste al Plan de
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Empresa Departamental
de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo del Tolima S.A.
E.S.P Oficial

AUDITORIA No. 002

| FECHA: AGOSTO 01 AL 05 DE 2022

OBJETIVO: Verificar mediante evidencia objetiva, el cumplimiento de los requisitos que hacen parte del Sistema Integrado de Gestién de
la EDAT S.A.E.S.P. OFICIAL, definidos en las Norma Técnica Internacional ISO 9001:2015, de manera articulada con el Modelo Integrado

de Planeacion y Gestion MIPG.

ALCALCE: Todos los procesos del Sistema Integrado de Gestidn

s+ GESTION ESTRATEGICA

» GESTION DEL SIG

» GESTION TECNOLOGICA

s GESTION Y DESARROLLO DE PROYECTOS

* ASEGURAMIENTO EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
+ ASESORIAY ASISTENCIA TECNICA

» ATENCION AL CIUDADANO

GESTION HUMANA Y SST
GESTION JURIDICA

GESTION CONTRACTUAL
GESTION DOCUMENTAL
GESTION ADMINISTRATIVA
GESTION FINANCIERA
EVALUACION INDEPENDIENTE

CRITERIOS:
» Contexto Estratégico — DOFA

+ Normograma
* Mapas de Riesgos de procesos

® (Caracterizaciones de Procesos

Documentos del Sistema Integrado de Gestion
Procedimientos, Instructivos y Registros

METODOLOGIA: Se realizaran entrevistas, a partir de las cuales se procedera a la recoleccion de datos o informacién relevante para
verificar el cumplimiento de los criterios de auditoria, tales como evidencias del diligenciamiento de registros, ejecucion de las actividades
y visitas en las areas o puestos de trabajo. Con esta informacién se procedera a realizar la redaccion de hallazgos, resultantes de este

ejercicio de auditoria.

AUDITOR LIDER: Liliana Inés Lamprea Arroyo - Contratista

GOBERNACION  +
DEL TOLIMA

TOLIMA
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PLAN DE AUDITORIAS INTERNAS - 2022

Empresa Departamental
de Acusducto, Alcantarillado
"“;:_;' ;"""‘“"‘ SA TOLIMA
PROCESO - AUDITAR FECHA- HORA LUGAR AUDITORES AUDITADO
. Lunes Agosto 01 . TODOS LOS FUNCIONARIOS Y
N/A REUNION DE APERTURA 00 an Se0am Microsoft Teams TODO EL EQUIPO AUDITOR CONTRATISTAS
NATALIA MARULANDA
- - Lunes Agosto 01 SECRETARIA GENERAL
1 GESTION TECNOLOGICA 800 8 1000 A Sala de Juntas ANDREA JIMENA ARIZA CONTRATISTA DE APOYO
DIEGO CASAS
GESTION Y DESARROLLO DE PROYECTOS ,
LILIANA INES LAMPREA ,
2 ASEGURAMIENTO EN LA PRESTACION DE S_BSZeangﬂs’ztf’ogk Direccion Técnica MICHEL ANN MACHUCA DIRECTOR TE?’;E&IOSU EQUIPO DE
SERVICIOS Lram.atetum. JUAN CAMILO CALLEJAS
ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA
p Martes Adoslo 02 JAIRO ALEJANDRO MOLINA RESPONSABLE DEL PROCESO Y
3 ATENCION AL CIUDADANO 80001 09_00 o Recepcion ANDREA JIVENA ARIZA CONTRATISTA DE APOYO AL
: Joam. NATALIA MARULANDA PROCESO
, Martes Agosto 02 . MICHEL ANN MACHUCA
4 EVALUACION INDEPENDIENTE (000am 21200, Oficina Control Interno GANDY MARROQUIN DIRECTOR DE CONTROL INTERNO
, , Miércoles Agosto 03 LILIANA INES LAMPREA COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION
5 GESTION ESTRATEGICA 7:00 2 8:30 a.m. Sala de Juntas EDAT RICARDO SANDOVAL Y DESEMPERO
‘ Miércoles Agosto 03
6 GESTION HUMANA Y SST ,
- %:00 a.m. 2 10:00 &.m. Secretaria General y Juridica (SJAC\)I\SI{IEE éﬁgigi gEI;r{:EZZ SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA Y
7 GESTION CONTRACTUAL Miércoles Agosto 03 y ANDRES MAURICIO VARON SU EQUIPO DE TRABAJO
GESTION JURIDICA 10:00 a.m. a 12:00 m.
GESTION FINANCIERA Jueves Agosto 04 o VIVIANA MARCELAACOSTA | 1y e 1R EINANCIERO Y SU EQUIPO
8 GESTION ADMINISTRATIVA 8:00a 11:00 a.m Direccion Financiera DICENITH HERNANDEZ DE TRABAJO
: coam. CAMILO ANDRES RODRIGUEZ
, Jueves Agosto 04 . GANDY J. MARROQUIN RESPONSABLE DEL PROCESO Y SU
9 GESTION DOCUMENTAL 8:00 a 10:00 a.m. Archivo DIEGO CASAS EQUIPO DE TRABAJO
. JAIRO ALEJANDRO MOLINA
10 GESTION DEL SIG %‘%%‘23139552025 Sala de Juntas EDAT DICENITH HERNANDEZ RESPOEZ@?;CE) BELTE?\%JESO Ysu
: Joam. ANDRES MAURICIO VARON
. Viernes Agosto 05 TODOS LOS FUNCIONARIOS Y
N/A REUNION DE CIERRE 8:00 2900 . Sala de Juntas EDAT TODO EL EQUIPO AUDITOR CONTRATISTAS
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DECRETO 612 DE 2018

Empresa Departamental
de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo del Tolima S.A.

TOLIM,
E.S.P Oficial ST

PLAN RESPONSABLE
1. I?vlg‘n'lnstitucional de Archivos de la Entidad PINAR SDzirj::;Et;eneral y Juridica - Gestion
- 2 Plan Anual de(_Adquisiciones Secretaria General y Juridica
- 3, Plan Al.riuafblze Vacantes Secretaria General y Juridica - Gestion Humana
_“_A;PIéﬁ('je Prevision de Recursos Humanos Secretaria General y Juridica - Gestion Humana
i 5. Plan Estratégico de Talento Humano Secretaria General y Juridica - Gestion Humana
6. Plan Institucional de Capacitacion Secretaria General y Juridica - Gestion Humana
7. Plan de Incentivos Institucionales Secretaria General y Juridica - Gestion Humana
8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo Secretaria General y Juridica - SST
9. Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano Secretaria General y Juridica
10. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones PETI Secretaria General y Juridica (Tecnologia)
11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacién Secretaria General y Juridica (Tecnologia)
12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion Secretaria General y Juridica (Tecnologia)
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Proposiciones y varios

6.1 Seguimiento Acuerdos
. de Gestion
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" Acuerdos
de Gestion

Guia Metodolégica para
la elaboracion de un
Acuerdo de Gestion
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EL MOMENTO
* PERFECTO -

Ing. Liliana Inés LampreasArfoyo.
Celular: 310
Email: lilamprea@gmail.com'



