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DIRECCION FINANCIERA Y DE TESORERIA Y GESTION

PROCESO AUDITADO ADMINISTRATIVA

JORGE ANDRES ORTIZ LOPERA, NATALIA MARULANDA, DIANA
PERSONAS AUDITADAS JASBLEIDY TORRES GARCIA (CONTRATISTAS) Y JUAN CAMILO
CALLEJAS - DIRECTOR FINANCIERO

VIVIANA MARCELA ACOSTA LEYTON - SECRETARIA GENERAL
EQUIPO AUDITOR Y JURIDICA, CAMILO ANDRES RODRIGUEZ Y ANDREA ARIZA
TOVAR, EN CALIDAD DE CONTRATISTAS.

OBJETIVO DE LA AUDITORIA

Verificar mediante evidencia objetiva, el cumplimiento de los requisitos que hacen parte del Sistema
Integrado de Gestion de la EDAT S.A. E.S.P. OFICIAL, definidos en las Norma Técnica Internacional
ISO 9001:2015, de manera articulada con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

ALCANCE DE LA AUDITORIA

DIRECCION FINANCIERA Y DE TESORERIA Y GESTION ADMINISTRATIVA

CRITERIOS DE AUDITORIA

Contexto Estratégico — DOFA

Normogramas

Mapas de Riesgos de procesos
Caracterizaciones de Procesos

Documentos del Sistema Integrado de Gestion
Procedimientos, Instructivos y Registros

HALLAZGOS

Resumen de hallazgos:
Conformidades C: 15

Fortalezas: 1
No conformidades NC: 0
Observaciones OBS: 1

Oportunidades de mejora: 1

FORTALEZAS

El auditado mostré disponibiiidad y compromiso en la participacién del proceso de auditoria.

La auditoria inicio en la fecha y hora establecida en el Plan de Auditoria.

El auditado fue receptivo con relacion a las preguntas, y las sugerencias u observaciones que se les
fueron expuestas por parte del equipo auditor.

Existen conocimientos frente a los conceptos en los que se fundamenta el SIG y su aplicacién en el
desarrollo de sus actividades que realice el auditado conforme a su proceso.

El auditado hizo entrega de la documentacion que respalda el proceso de la Direccién Financiera y
de Tesoreria que se encuentra a su cargo.
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HALLAZGOS

oBS

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

El auditado identifica los conceptos basicos del SIG de acuerdo con la nerma
y su aplicabilidad en las actividades de la entidad, cumpliendo asi con lo
dispuesto en el capitulo de generalidades de la Norma ISO 9001:2015.

Se dio respuesta a las preguntas planteadas por la Lider del proceso. A su
vez ejemplifico la calidad del desarrollo del trabajo.

El equipo auditado conoce las debilidades, oportunidades, fortalezas y
amenazas de su proceso, las cuales a su vez se encuentran consignadas
dentro del documento DOFA.

Frente al planteamiento de como impacta el proceso?, la DOFA implementa
estrategias en el area financiera.

El equipo auditado conoce los servicios que presta su proceso en ta Entidad y
las caracteristicas que deben tener para satisfacer las necesidades del cliente
y demas partes interesadas.

En cuanto a las politicas del SIG se encuentran ajustadas a la misién, vision y
como tal a los objetivos de la Empresa y tienen conocimiento el equipo.

Se evidencia que el equipo auditado reconoce la implementacion del SIG, sin
embargo, la alta direccién deberia implementar estrategias de comunicacioén
en relacion a las responsabilidades y autoridades del SIiG que se asignen en
la Empresa por medio de instrumentos como Manuales.

Para el cumplimiento del proceso a cargo del auditado existen medios de
comunicacion interna y externa los cuales son pertinentes al Sistema de
Gestién de la Calidad de la Empresa, coma lo son oficios, correos electrénicos,
carteleras informativas, memorandos y demas instrumentos de comunicacion
institucionales.

El Equipo auditado manifestd que tiene claridad frente a los elementos de la
oficina necesarios para el funcionamiento de la Entidad, también tiene canales
de comunicacion y tiene a cargo un inventario de bienes de muebles.

El equipo auditado reconoce que existen informes de seguimiento del proceso
y indicadores de gestién, que fueron soportados y aplican para el desarrollo
del proceso. ‘

Identifican los requisitos y criterios para los productos y servicios que prestan:
su proceso en la Empresa, conforme a la caracterizacion de este, asi mismo
indica que los planes de accién de su dependencia se encuentran
actualizados.

Se evidencia una Conformidad, toda vez que el proceso cuenta con la
respectiva planificacion, implementacién y control de los riesgos a los cuales
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HALLAZGOS

C NC | OBS DESCRIPCION DEL HALLAZGO

pueden sufrir sus productos y servicios, y las consecuencias de los cambios
no previstos, facilitando las acciones para mitigar cualquier efecto adverso a
Su proceso.

Se presenta una Conformidad, al cumplir lo dispuesto en el numeral 8.1
Capitulo 8 de la Norma 1SO 9001:2015 pues se solicitd de las salidas de la
planeacién descritas en la caracterizacién del procesc y el auditado informe
que las actividades de planeacién.

Se evidencia una relacién con los numerales 7.1 y 7.2 del Capitulo 7 de la
Norma ISO 9001:2015, en el entendido que cuenta con la formacién para
X garantizar el desarrollo del proceso

X la Empresa cuenta con los diferentes elementos.

Se evidencia una Conformidad, frente al numeral 7.5 Capitulo 7 de la Norma
ISO 9001:2015, pues al verificar el cumplimiento de lo definido en la
caracterizacion del proceso en su seccién Hacer existe el respective soporte
documental de las actividades realizadas en su proceso.

Al revisar e interrogar la ejecucion de lo descrito en Ia caracterizaciéon del
proceso auditado se evidencia una Conformidad, pues frente a los
procedimientos, instructivos y registros que se le fueron solicitados estos
fueron entregados y evidenciados de manera fisica por los auditores.

X El equipo auditado dentro de su proceso ha determinado y seleccionado las
oportunidades de mejora, mediante planes de mejoramiento.

Existe una Conformidad en el entendido que una vez realizada y culminada la
auditoria el auditor evidencia que existen oportunidades de mejora en relacion
al cumplimiento de su proceso, ejemplo de ello es: realizar actividades en los
tiempos correspondientes, celeridad en los tiempos de realizar el pago de las
cuentas, verificacién de los comprobantes de pago, informes contables,
aprobacién de presupuestos.

OPORTUNIDADES DE MEJORA

Se recomienda al equipo auditado continuar realizando la debida actualizacién seguimiento de los
documentos y formatos necesarios para la realizacion del proceso en area Financiera y de Tesoreria
y Gestion Administrativa y mejoramiento continuo en los diferentes procesos.

OBSTACULOS ENCONTRADOS

N/A
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FIRMAS

o

VIVIANA MARCELA ACOSTA LEYTON
AUDITORA

CAMILO ANDRES RODRIGUEZ
AUDITOR

ANDREA ARIZA TOVAR
AUDITORA

JUAN CAMILO CALLEJAS
RESPONSABLE DEL PROCESO AUDITADO
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Agradecemos su colaboracion en el desarrollo de la auditoria y a continuacion, le solicitamos
diligenciar de la manera mas objetiva posible, la siguiente evaluacién, la cual sera utilizada como
herramienta de retroalimentacién y mejora para los auditores internos de la Institucion:

NOTA; La calificacion se realizara con ponderacion de 1 a 5, asi:
1: No observado

2: Observado pocas veces

3: Observado aigunas veces

4: Observado y Evidenciado

5: Muy caracteristico en esta persona.

Puntaje
ASPECTOS A EVALUAR obtenido

1. AUDITORIA

¢La auditoria se realizé de acuerdo con lo definido en el Plan de Auditoria? (2}

¢El auditor utilizé una metodologia adecuada para la realizacién de la Auditoria?

¢Elauditor le explicd los objetivos de la Auditoria?

¢Se cumplieron los objetivos de la Auditoria?

¢El tipo de preguntas que utiliza son claras y concisas?

Expresa clara y concisamente la evidencia objetiva que respalda el hallazgo de una no
conformidad

Seriedad y disciplina durante el gjercicio de la auditoria

2. CONOCIMIENTOS

9
9
¢ El Auditor da tiempo para dar las respuestas a las preguntas? 5
S
9

¢ Conocia e! Auditor los requisitos a Auditar?

¢ Conocia el Auditer la Legislacion y Reglamentos aplicables al proceso Auditado?

3. ATRIBUTOS PERSONALES Y FUNCIONALES DEL AUDITOR

.Es de mente Abierta? ( Dispuesto a considerar ideas o puntos de vista alternativos)

¢Es Diplomético? (Posee tacto en el trato con las personas Auditadas)

¢Es Buen Observador? ( esta activamente informado de las Actividades)

¢ Es decidido? ( Llega a conclusiones oportunas con base en andlisis l6gicos)

¢ Tiene confianza en si mismo? (se desempefia con seguridad mientras interactda con los demas)

;
5
¢(Es persistente enfocado en lograr objetivos? 5
S
S
S

¢ Es Independiente? ( Sin conflictos de interés, imparcialidad y objetividad)

OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS:

C‘k
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Agradecemos su calaboracion en el desarrollo de la auditoria y a continuacion, le solicitamos
diligenciar de la manera mas objetiva posible, la siguiente evaluacion, la cual sera utilizada como
herramienta de retroalimentacion y mejora para los auditores internos de la Institucion:

NOTA: La calificacion se realizara con ponderacion de 1 a 5, asi:
1: No observado

2: Observado pocas veces

3: Observado algunas veces

4: Observado y Evidenciado

5: Muy caracteristico en esta persona.

Puntaje
ASPECTOS A EVALUAR obtenido

1. AUDITORIA

¢la auditoria se realizé de acuerdo con lo definido en et Plan de Auditoria?

¢ El auditor utilizé una metodologia adecuada para la realizacion de la Auditoria?

¢ E! auditor le explico los objetivos de la Auditoria?

¢Se cumplieron los objetivos de la Auditoria?

¢El Auditor da tiempo para dar las respuestas a las preguntas?

¢ El tipo de preguntas que utiliza son claras y concisas?

Expresa clara y concisamente la evidencia objetiva que respalda el hallazgo de una no
conformidad

Seriedad y disciplina durante el ejercicio de la auditoria

D | DA o [y [ T

2. CONOCIMIENTOS

¢ Conocia el Auditor los requisitos a Auditar?

)\

¢ Conaocia el Auditor la Legislacion y Reglamentos aplicables al proceso Auditado?

3. ATRIBUTOS PERSONALES Y FUNCIONALES DEL AUDITOR

¢ Es de mente Abierta? ( Dispuesto a considerar ideas o puntos de vista alternativos)

¢ Es Diplomatico? {Posee tacto en el trato con las personas Auditadas)

¢ Es Buen Observador? ( esta activamente informado de las Actividades)

Es persistente enfocado en lograr objetivos?

¢ Es decidido? ( Llega a conclusiones oportunas con base en analisis 16gicos)

¢ Tiene confianza en si mismo? (se desempefia con seguridad mientras interactda con los demas )

OVPA [ [0 [ A

.Es Independiente? ( Sin conflictos de interés, imparcialidad y objetividad)

OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS:
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herramienta de retroalimentacion y mejora para los auditores internos de la Institucién:

NOTA: La calificacion se realizara con ponderacion de 1 a 5, asi:
1: No observado

2: Observado pocas veces

3: Observado algunas veces

4: Observado y Evidenciado

5. Muy caracteristico en esta persona.

Agradecemos su colaboracién en el desarrollo de la auditoria y a continuacion, ie solicitamos
diligenciar de la manera mas objetiva posible, la siguiente evaluacion, la cual sera utilizada como

ASPECTOS A EVALUAR

1. AUDITORIA
¢éLa auditoria se realizo de acuerdo con lo definido en el Plan de Auditoria?

Puntafe
obtenido

¢El auditor utilizé una metodologia adecuada para la realizacion de la Auditoria?

¢ El auditor le explicé los objetivos de la Auditoria?

¢Se cumplieron los objetivos de la Auditoria?

¢El' Auditor da tiempo para dar las respuestas a las preguntas?

¢ Eltipo de preguntas que utiliza son claras y concisas?

Expresa clara y concisamente la evidencia objetiva que respalda el halfazgo de una no
conformidad

Seriedad y disciplina durante el jercicio de la auditoria

2. CONOCIMIENTOS

¢Conocia el Auditor los requisitos a Auditar?

¢Conocia el Auditor la Legislacion y Reglamentos aplicables al proceso Auditado?

ATRIBUTOS PERSONA DNA DL AUDITOR

LEs de mente Abierta? ( Dispuesto a considerar ideas o puntos de vista alternativos)

AN SUNNESITNFN ol

¢ Es Diplomatico? (Posee tacto en el trato con las personas Auditadas)

¢ Es Buen Observador? { esta activamente informado de las Actividades)

¢ Es persistente enfocado en lograr objetivos?

¢ Es decidido? ( Llega a conclusiones oportunas con base en andlisis 16gicos)

¢ Tiene confianza en si mismo? (se desemperia con seguridad mientras interactia con los demés)

4Es Independiente? ( Sin conflictos de interés, imparcialidad y objetividad)

SISIENININ TR

OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS:
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Manual del SIG ) . L ) - . @w\nb.
Capitulo 4 (A partir de qué instrumento se han identificado las Debilidades, dees
Requisitos del cliente Oportunidades, Fortalezas y Amenazas del Proceso? L prew w oo rﬂﬁ/
ISO 9001:2015 b ded Ar dequn dovesy
ISO 14001:2015 Mencione 2 de ellas y expliqué como impactan positiva o negativamente el et lyceciin
ISO 45001:2018 proceso? ﬂ ) K o e vy
4.1 Comprension de la C e Y & m (
Organizacién y su contexto —Pan o opggqundil & A
Manual del SIG onnoad o T
Capitulo 4 . \Tﬁ
mmmc_mﬁwcm del cliente ¢ Cuales son los servicios que presta LA EDAT S.A. E.S.P. OFICIAL y qué - Pserorna T WIE gons- &
SO 9001:2015 caracteristicas deben tener estos servicios, para satisfacer las NOMS.,Qnr 7 e [a @mnnh&._

ISO 14001:2015
ISO 45001:2018
4.2 Comprension de las
necesidades y expectativas
de las partes interesadas

necesidades del cliente y demas partes interesadas?

\\s\mn\bu aoe decto 4
y AGHe O

U
i

ISO 9001:2015 -

1SO 14001:2015

ISO 45001:2018
5.2 Politica de calidad

Decreto 1072/2015
Articulo 2.2.4.6.6
Requisitcs de la politica de
SST

¢ En las politicas del SIG (Calidad, Ambiental y SG-SST) que establecig
LA EDAT S.A. E.S.P. OFICIAL, qué elementos se pueden destacar? .\\

¢ Por quién o quiénes fueron establecidas dichas politicas?

¢Estan alineadas estas politicas con la pianificacién organizacional
(Misién, Vision y objetivos?) Preguntar por los eleméntos de la Misién y la
)

Vision.. @ ﬁ

:Dénde se encuentran documentadas estas politicas?

Con Lv Jos hAccod %

A

/\

!

-

1SO 9001:2015
1SO 14001:2015
ISO 45001:2018

5.3 Roles,
Responsabilidades y
autoridad

:Se comunican en la Entidad las responsabilidades y niveles de autori
requeridos para la implementacién y mejoramiento del SIG?

\, i
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1SO 9001:2015
ISO 14001:2015
ISO 45001:2018
8.1 Planificacion y Control
Operacional

¢ En qué procesos participa usted? (de acuerdo a los procesos)

Cual es el objetivo de su proceso?

T F
ilos planes de accién de su dependencia son autoevaluados P

periddicamente y se han ajustado en caso de requerirse? @“.

¢ Los resultados obtenidos de los Planes corresponden a lo planeado?

¢

1SO 9001:2015
ISO 14001:2015
ISO 45001:2018
4.1 Comprensiéon de la
Organizacion
6.1 Acciones para abordar
riesgos y oportunidades

Decreto 1072 de 2015

oOoaommqmm__No_mamﬁqu_:mo_o:am_Om_._mm@o%am_Om uqoommOm\o
proceso en los que participa?

; Donde se encuentran documentados? %
¢ Cada cuanto se actualizan? O
REALICE LA REVISION DE MINIMO 2 RIESGOS QUE APARECEN EN

CADA MAPA DE RIESGOS Y VERIFIQUE LAS ACCIONES O
CONTROLES ESTABLECIDOS PARA REDUCIRLOS O EVITARLOS.
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1SO 9001:2015
1SO 14001:2015
1SO 45001:2018
8.1 Pianificacion y Control
Operacional

NG

& Cémo se realizan las actividades de planeacién del proceso?, 6

SOLICITE MINIMO 2 EVIDENCIAS DE LAS QUE APARECEN
DESCRITAS EN LA CARACTERIZACION DEL PROCESO, COMO
SALIDAS DE LA PLANEACION
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Empresa Departamental
de Acusdticto, Alcantariiiada
y Aseo del Tolima $.A.
£.5.F Oficial

PDA
TOLIMA

Cdadigo:
EMPRESA DEPARTAMENTAL DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADC Y m_o-_uom_m -007
ASEO DEL TOLIMA “EDAT S.A E.S.P. OFICIAL" .
Version: 01
_ m R e Vigente desde:
Gestor e W LISTA —um <mmﬂ=u_0 >O_Oz . 2021/07/21

Sl

Documentos del proceso
(Caracterizacion,
Procedimientos,

instructivos, Registros)

12

SELECCIONE MINIMO 2 PREGUNTAS DE CADA UNO DE LOS
PROCEDIMIENTOS O INSTRUCTIVOS DEFINIDOS EN EL PROCESO
(Si aplican procedimientos) (Verifique nombres de los documentos,
versiones de aprobacién, vigencia, frente a Listado maestro de
documentos)

e b (el dend,

(e fheioh

PROCEDIMIENTO
1.

e

1+-PROCEDIMIENTO

VERIFIQUE EL DILIGENCIAMIENTO DE MINIMO 2 REGISTROS DEL
PROCESO (Verifique nombres, versiones de aprobacién, Vigencia,
frente a Listado maestro de registros)

m.Oo:._o garantiza que los registros estén claramente
almacenados y protegidos frente al deterioro o perdida,
su uso o consulta?

identificados,
y disponibles para

77

"REGISTRO 1
L >

AN
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Cadigo:
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Se han tomado acciones correctivas o preventivas (PLANES DE Z < ) “ V
SO 9001:2015 MEJORAMIENTO para lograr un mayor cumplimiento de ios objetivos del”] \ ev
: ? { vl _ !
ISO 14001:2015 Proceso mw aAvr s A&CJA.\(L.O
R SOLICITAR EVIDENCIA DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO QUE OA@ ) LA
. SE HAN INICIADO EN EL PROCESO, COMO RESULTADO DE: N —
AUDITORIAS INTERNAS, AUDITORIAS EXTERNAS, AUDITORIAS DE JAAg 2 .
CONTROL DE GESTION (CONTROL INTERNO), AUDITORIAS DE
ENTES EXTERNOS DE CONTROL (Si aplica). ,
P alet vk |0
A&_ : ]
IS0 9001:2015 - !
ISO 14001:2015 ¢ Qué oportunidades de mejora ha identificado para su proceso? aﬂ _y I fu\b Pﬁw)hrf?\ -
ISO 45001:2018 I i %@ A L
10. Mejora ¢ Cuando detecta una mejor forma de realizar el proceso, como la aplica? A Fb_ g3 L?A»/A sk
| | . ) MHdn-el e fumaiul 7
—7




- EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO Y ASEO DEL TOLIMA Cadigo:
&DAI “EDAT S.A E.S.P. OFICIAL" SIG-FOR-010

VERSION: 01
o e | G PLAN DE MEJORAMIENTO - ACCIONES CORRECTIVAS Y DE MEJORA Vigente desde:

yAsag gnl T A, | g

£ 5.1 oaca | peas 2021/07/21

GESTION ADMINISTRATIVA - GESTION FINANCIERA 2021-09-14

DIRECTCR
FINANCIERO Y

25 : ACGION:. TESORERIA
FUENTE DE LA ACCION: O Accidn Correctiva
O Auditoria interna O Auditoria Externa O Andlisis de datos O Satisfaccidn Cliente O Satidas no conforme

JUAN CAMILO CALLEJAS MURCIA

0O Accidn de Mejora
REQUISITO:

Existe una OBSERVACION, frente al numeral 5.1.1 “Generalidades” del Capitulc 5 de la Norma ISO
9001:2015, ya que en el cuadro de caracterizacion del proceso se identifico la ejecucion de Caja Menor
y su legalizacion, sin embargo dentro de la entidad no existe ningun rubro destinado para el uso de |56 14001-2015
esta, por lo cual se identifica que esta no tiene ninguna ejecucion. 0 IS0 45001:2018
0O Otra. Cual?
“ T ANALISISDE CAUSARAIZ -
Ver SW2Z H

NORMA:
0O IS0 9001:2015

CION

RESPONSABLE FECHA INDICADOR
Director Financiero
Ricardo Sandoval: Gestién Humana

ACTIVIDADES A

Realizar a actualizacion de la Caracterizacion del Proceso, izaci
Diana Jadley Torres: Contadora 2021-10-05 é‘:::::;?:;ﬁ?o:e 'a
Jorge Andres QOrtiz: Gestion
Financiera

Reportar a Ricardo Sandoval como enlace del SIG, para su aprobacidn
Caracterizacion remitida

Director Financiero 2021-10-12 al SIG para aprobacién

en Comité nstitucional de Gestidn y Desemperio.
Aprobacion de ta actualizacion de la Caracterizacion, o la decision de[  Comité Institucional de Gestién y
implementar Ia Caja Menor. Desempenio

2021-10-20 | Caracterizacion aprobada

RESPONSABLE ““T'ACCION CERRADA?
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Cadigo: GAD-CAR-001 Versién: 02
Vigente desde: 2022/01/31
Gestor Pagina 2 de 4

POA
TOLHAA

Empresa Departamental
de Acueducto, Alcantaritiade
y Aseo det Tolima 5.A.
E.S.P. Ofictal

PROVEEDORES ENTRADAS ACTIVIDADES SALIDAS

« Comprobantes de salidas
de elementas de oficina
necesarios para la

CLIENTES O GRUPOS
DE VALOR

0] ¥ : “ o - - r m m a
. mon:mzsﬂmao de mmm..:oz DEL INVENTARIOS DE operacién de la En am «  Todos los procesos
e Teodos las necesidades de H - LOS BIENES MUEBLES Y . s Actas de responsabilidad e Procesos Gestia
procesos suministros para las v SUMINISTROS - de bienes a cargo de esos Lestion
. ST . . Administrativa
oficinas . : : cada funcionaric
¢ Consumo por
dependencias
» Pdlizas de Seguros
Todos | * Inventario de bienes
¢ UMVOMMoomm s Listado de bienes : . : muebles
) muebles e inmuebles INVENTARIO EISICO DE LOS o Evaluacion del estado de
* mqnﬂmgmm propiedad " BIENES MUEBLES Y SUMINISTROS los bienes muebles *  Todos los procesos
vuﬁuwmmmm y + Normatividad vigente S o . ¢ Actualizacion de
responsabilidades
e Recepcién de bienes en wﬂﬂ&%ﬁ%ﬁﬂym\ﬁﬂwﬁﬁ Mmcm « Acta de comité de baja
* Todos los qmzm“ Mm»m ‘oc._. dad d H S HOS BIENESMUEBLES * Mmmo_co_%: n_.m _um_m » Todos los Procesos
procesas . m.: io <“m ilidad de REMISION COMITE DE BAJA DE  ° provechamiento de
baja de bienes muebles : HENES

. BIENESMUEBLES bienes dados de baja

La version vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a través de la pdgina web www.edat gov.co en el link MIPG - Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado.
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Codigo: GAD-CAR-001 Versién: 02
Vigente desde: 2022/01/31
Gestor —Um.@_Jm A. Qm L.

PDA
TOLIMA

Empresa Departamaenisl
de Acueducto, Alcantaritlado
¥ Aseo dei Tolima S.A.
£.5.R Oficlai

REQUISITOS DEL CLIENTE REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

¢ Pertinente + |doneo

s Viabie » Completo

e Oportuno e Util Ver Normograma Procesos de Apoyo SIG-NORM-001
s Claro « Cumple requisitos

» Legal

PUNTOS DE CONTROL POLITICAS DE OPERACION RIESGOS ASOCIADOS AL

PROCESO

+ Verificacion de la informacion de

entrada al proceso e Respetar los lineamientos nommativas e institucionales frente al manejo
» Desarrrollo de auditorias internas adecuado de los recursos fisicos de la EDAT S.A. E.S.P. OFICIAL.
at SIG e Optimizar los recursos fisicos, velando por el adecuado funcionamiento de la
+ Acciones Correctivas y de entidad. Ver Mapa de Riesgos del Proceso
Mejora implementadas « Para garantizar la optimizacién de los suministros de oficina (papeleria, Utiles SIG-MAP-001
¢ Analisis de datos a través del de oficina, material de archivo, etc.) deben articularse las actividades de
tablero de indicadores planeacién en el Plan Anual de Adquisiciones, con estadisticas del consumo
« Capacitaciones del Coddige de y necesidades en la prestacion del servicio.

Gobiemno y Cadigo de Integridad.

CONTROL DE CAMBIOS

FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO VERSION

1711212020 Edicion inicial del documento 01

2022/61/31 Actualizacién del documento, de acuerdo con los Planes de Accién 2022 y demas lineamientos MIPG 02

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la pagina web www.edat. gov.co en ef link MIPG - Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién. La copia o impresion diferente a la publicada, serd considerada como documento no controlado.
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Cédigo: GFI-CAR-001 Version: 02
Vigente desde: 2022/01/31

40 Aooaciotio, Moamariado Gestor Pagina 2 de 6
y Asea del Tolima S.A. TOLIMA
£.8.R. Oficlal
CLIENTES O GRUPOS
PROVEEDORES ENTRADAS - ACTIVIDADES SALIDAS DE VALOR

nacion

¢ Plataforma DIAN

¢ Informacion bancaria

e Documentos del SIG

+ Mapa de Riesgos del
Proceso

« Normatividad vigente

¢ Plan Estratégico o Plan
de Accidn

s Calendario Tributario

« Plataforma CHIP
Ministerio de hacienda —

« Estados Financieros

« Declaracion de
Impuestos

+ Cierre contable

¢ Todos los procesos » Informacion exégena

; B Todos los procesos
« Entidades Publicas y Contaduria generaldefa = GESTION CONTABLE DIAN * P
. nacion : .. « Entes de Control
Privadas : . e Informacion CHIP
+« Plataforma MUISCA - . Inf in SIREC
DIAN c. nzﬁonsmoﬁ:a _
« Informacién bancaria . a: e:.,?m.o_.“ﬂ“M M as _
EXTRACTOS mawmm_.w_“: ades que lo
« Informe de valoracion de requ )
bienes .
« Normatividad vigente . . LR . .+ e Presupuesto aprebado
s Plan Estratégico o Plan S . o @ * Informesde ejecucion
s Todos los procesos de Accion, Plan Anual , : o o presupuestal de . Todos los procesos
« Entidades Pablicas y de adquisiciones H GESTION DE PRESUPUESTO ingresos y gastos P
: . . e o « Entes de Control
Privadas «  Acuerdo de Aprobacion : L « Informacion CHIP
Presupuesto por parte s e e Informacion SIREC
de la Junta Directiva : s e "« Ciermre presupuestal

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través de la pdgina web www.edat.qov.co en el link MIPG - Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion. La copia o impresion diferente a la publicada, serd considerada como documento no controlado.
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PROVEEDORES ENTRADAS -

.

Empresa Departamental
de Acueducto, Alcantaritiado
y Aseo det Tolima S.A.
E.S.P Oficlal

Todos los procesos

Proceso de Gestidn
Financiera

Gestor
POA
TOLIMA

Requerimientos de las
dependencias con el

Vo.Bo. de la Gerencia
Necesidades urgentes

Evidencias del Proceso
de Gestidon Financiera

H

A

ACTIVIDADES

ADMINISTRACION .Om LA CAJA
MENOR (Cuando Aplique)

~ SEGUIMIENTOY
EVALUACION DEL
. PROCESO

SALIDAS

Version: 02
Vigente desde: 2022/01/31
Pagina 4 de 6

Cédigo: GFI-CAR-001

CLIENTES O GRUPOS
DE VALOR

cuentas bancarias
Apertura, cancelacién Y
custodia C.D.T.
Seguimiento ejecucidn
informes mensuales a
plataforma SIREC
Rendicién de cuenta
anual SIREC

Ejecucion de la caja
menor, de acuerde a las
normas establecidas.
Cuadros resumen de los
gastos con sus anexos
{Facturas, recibos,
impuestos)
Autorizaciones de gastos,
de acuerdo con las
paliticas de ia Gerencia
Legalizacién de la caja
menor

Informes de seguimiento
del proceso

Informes para rendicién
de cuentas

Indicadores de gestion
Acciones correctivas y
de mejora

+ Todos los procesos

e Procesos
Estratégicos

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través de la pigina web www.edat.qov.co en el link MIPG - Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion. La copia o impresién diferente a la publicada, serd considerada como documento no controlado.
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Cadigo: GFI-CAR-001 Version: 02
Vigente desde: 2022/01/31
Pagina6de 6

Empresa Departamental
de Agueducto, Alcantaritiado
y Aszo de! Tolima 5.4,
E.S.P Oficial

Gestor
PDA
TOLHMA

RIESGOS ASOCIADOS AL

PUNTOS DE CONTROL POLITICAS DE OPERACION PROCESO

e Congciliacién de la Informacién entre

grupo .
e Verificacion de la informacion de

entrada af proceso « El Cierre contable se realiza con corte al dia 20 del mes siguiente
« Desarrollo de auditorias internas al SIG <  Saldos de Bancos Semanales .

Acci c tivas v de Mei Conciliaci T P i Contabilidad _ Ver Mapa de Riesgos del
. cciones Correctivas y de Mejora . onciliaciones Tesoreria-Presupuesto con Contabilidad mensua Proceso SIG-MAP-001

Implementadas

» Andlisis de datos a través del tablero
de indicadores

+ Capacitaciones del Codigo de Gobierno
y Cédigo de Integridad.

CONTROL DE CAMBIOS
DESCRIPCION DEL CAMBIO

VERSION

01
02

FECHA

17/12/2020 Edicion inicial del documento
2022/01/31 Actualizacién del documento, de acuerdo con los Planes de Accién 2022 y demas lineamientos MIPG

La version vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a través de la pdgina web www.edat gov.co en el link MIPG - Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién. La copia o impresion diferente a la publicada, serd considerada como documento no controlado.
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8/9/22, 10:18

editar

I LT } PR B0

Escrioro — Mani ~—+ Administracion oe contratos — V@F gontrato

1 Informaclon general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
documentos del contrato
informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Maodificaciones del Contrato

cumplimientcs

Cancelar

VER CONTRATO
Resumen

UTC-510:18:44
EDAT SAESP...

Buscar...

Id de pgina: 23000725 ayuda (7)

Evaluacion del comprador

>

ID del contrato en SECOP
Namero del contrato

Varslén del contrato

Objeto del contrato

Tipo de contrato
Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor(es) seleccionado(s)
Estado del contrato
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obllgaciones Pos Consumo

Reversién

Entidad Estatal

CO1.8LCNTR.B819115
2177 DEL 7 DE JULIQ DE 2022
1

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE OBLIGACIONES
DE LA EMPRESA DEPARTAMENTAL DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO DEL TOLIMA EDAT SA ESP
OFICIAL COMO GESTOR DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE
AGUA DEL TOLIMA Y ESTABLECER SU REMUNERACION
POR EL DESARROLLO DE ESTAS, DE LAS FUNCIONES ,
OBJETIVOS DE LA POLITICA SOBRE LOS PLANES
DEPARTAMENTALES PARA EL MANEJO EMPRESARIAL
DE LOS SERVICIOS DE AGUA Y SANEAMIENTO (PDA) Y
LA ATENCION DE LAS NECESIDADES DEL
DEPARTAMENTO EN

Otro

07/07/2022 14:00:00 {{UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

12/03/2022 23:58:00 (1uTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

150 Dias

0 dias

Si  No

En ejecucion

Si No
S No
S No
Si No

0 Recomendacion{es)

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion (es)

Proveedor

EMPRESA
DEPARTAMENTAL DE
ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y
ASEOC DEL TOUIMA

Nombre del banco Tipo de cuenta Nimero de cuenta

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/T endering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.8819115

172



8/9/22, 10:18

@ VORTAL 2019 Términos de uso

aditar

aprobacion del contrato

Aprobador - Proveedor

JHON 07/7/2022
Aprobado JAIRO Fechade  12:38:49 PM
por: SANCHEZ  aprobacidn: (UTC-05:00)

ESCOBAR Bogots, Lima, Quito)
Aprobador -~ Entldad Estatal

CLAUDIA 7/7/2022
Aprobado PAOLA Fachade  13:20:34 (rutc-
por: MUROZ aprobacién: 05:00) Bogots,

BARRETO Lima, Quito)
Contrato firmado: CO1_PCCNTR_3785939_Firmadc

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_3785938_En ejecucién

Informacidn del objeto

Tipo de proceso Coniratacién directa.
Unidad de contratacién SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y HABITAT
Proceso de Contratacion CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
Titulode laoferta N/A

Cuantia del contrato  2.643.414.340,00 COP

Cancelar

Evaluacion del comprador

https:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/T endering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.8819115

>

Normaltiva  Soporte Remote  ayuda  Espafiol (Colombia) w 018000-52-0808 www.colombiacompra_gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

212



GOBERNACION DEL TOLIMA
9 =

DIRECCION DE CONTRATACION ] "i:uji-ma

CLAUSULADO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. 2177 DE FECHA 7 DE JULIO DE 2022

Entre los suscritos a saber: EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA, identificado con

el NIT 800.113.672-7, representado por CLAUDIA PAOLA MUNOZ BARRETO, en calidad de

secretaria de INFRAESTRUCTURA Y HABITAT de conformidad con el Decreto N.°. 0897 del 18

de septiembre de 2020, delegado por el Gobernador para ejercer la funcion de Ordenador del

Gasto, en nombre del Departamento del Tolima, de conformidad con el Decreto N°. 0850 del 31

de agosto de 2020, quien se denominara, EL DEPARTAMENTO, por una parte y por la otra, LA

EMPRESA DEPARTAMENTAL DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL TOLIMA

EDAT S.A. E.S.P. OFICIAL con NIT. 800235058-0, representada legaimente por el gerente

JOSE RODRIGO HERRERA MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No 93.364.194 de

lbagué Tolima, debidamente nombrado mediante Decreto 0970 dei 01 de julio de 2022 y acta

de posesi6n de la misma fecha quien manifiesta no estar incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Adicionado por
el Art. 18 Ley 1150 de 2007, quien para efectos del presente CONVENIQO se denominard EL

GESTOR, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO,

consignado en las siguientes clausulas, CLAUSULA PRIMERA - OBLIGACIONES DEL

GESTOR Dar cumplimiento al objeto del Convenic mediante la ejecucion de las siguientes actividades y

generacion de los productos para el afio 2022 y durante el plazo previsto, para cada uno de los siguientes

componentes; A, COMPONENTE SOSTENIMIENTO DEL GESTOR ACTIVIDAD Desarrollar las
acciones necesarias para alcanzar el cumplimientc de los objetivos de la Politica del sector de

Agua Potable y Saneamientc Basico, la observancia de los principios y el cumplimiento de los

objetivos y las metas del PDA. DETALLE DE LA ACTIVIDAD

1. Realizar seguimiento a la ejecucion de los convenios tripartita celebrados entre el

departamento del Tolima, la Edat S.A. E.S.P. Oficial y los municipios vinculados al PDA
del Tolima.

2. Prestar apoyo a los municipios vinculades al PDA en el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Decreto 1077 de 2015, circulares y demas directrices para el giro directo
de los recursos del SGP APSB.

Mantener actualizadas las carpetas de los convenios tripartita.

4. Convocar reuniones de concertacién y acuerdos con los municipios vinculados al PDA
respecto a la ejecucion de sus actividades en el marco del mismo.

5. Convocar reuniones de socializacion sobre el Plan Departamental de Agua PDA Toiima,
presentacion del mecanismo, componentes, actores, proyectos, diagndstico y vision del
sector de Agua Potable y Saneamiento Basico, dirigidas a los diferentes actores de la
comunidad Tolimense,

6. Realizar el acompafiamiento y gestiones necesarias para la vinculacién de todos los
municipios del departamento al PDA del Tolima.

7. Actualizar el Plan Estratégico de Inversiones PEI, de ia vigencia en |los casos en que sea
necesario, con su correspondiente justificacion.

8. Adelantar las acciones necesarias para poner en marcha el programa de aseguramiento y
prestacion de los servicios de acueducto, alcantaritlado y aseo a los municipios vinculados.

9. Adelantar las acciones necesarias para poner en marcha el Pian Ambiental en los
municipios vinculados al PDA del Tolima

w
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10. Organizar y programar los Comités Directivos del PDA Tolima, con el fin de autorizar y
priorizar los proyectos y actividades de APSB.
PRODUCTOS COMPONENTE SOSTENIMIENTO DEL GESTOR
1. Matriz de seguimiento del cumplimiento de cada uno de los municipios. Informe
escrito trimestral del estado de los convenios. Desarrollo de las actividades dispuestas por el
MVCT, para la renovacidn de los convenios.

2. Documentos aprobados por los entes competentes por cada unc de los municipios

atendidos evidenciando la orientacion y apoyo en el proceso documental para alcanzar el

proceso.

3. Suscribir, ejecutar y/o modificar los planes de accién conforme a las necesidades de
cada municipio vinculado. Suscribir el correspondiente

Otrosi (en los casos que aplique) del Convenio Tripartita.

4, Actas de Concertacion y acuerdos con los municipios vinculados ai PDA.

5. Actas de reunidn y/o informe escrito para el periodo de ejecucion del Convenio.

6. Documentos o soportes que evidencien la gestion realizada en virtud de lograr la

vinculacién de los municipios.

7. Tres (3) Informes escritos trimestrales del estado de los instrumentos de planeacién

financiera del PDA e informe del PEI.

8. Informe trimestral donde se especifiquen el avance del plan y las acciones

implementadas para asegurar los principales indicadores (¢alidad, continuidad y cobertura).

9. Informe semestral donde se especifiquen el avance del plan y las acciones

implementadas.
10. Tres (3) Comités convocados, realizados y actas elaboradas con sus respectivos
soportes.
B COMPONENTE DE ADMINISTRACION PROYECTOS
ACTIVIDAD:

Revisar los proyectos para su presentacion ante el Mecanismo de viabilizacién Nacional

MVCT y Regional y mantener actualizado el diagnéstice técnico de los proyectos en ios

términos que sefiale el MVCT.

Detalle de la Actividad:

1. Revisar los proyectos contratados para la presentacion ante el Mecanismo de Viabilizacion
Nacional del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territoric y/o Mecanismo de Viabilizacién
Regional, en el componente Urbano.

2. Revisar los proyectos contratados para la presentacion ante el Mecanismo de Viabilizacion
Nacionat del Ministeric de Vivienda, Ciudad y Territoric y/o Mecanismo de Viabilizacion
Regional, en el componente rural.

Productos:

1. Tres (3) proyectos nuevos o ajustes radicados en el MVCT y/o Mecanismo de Viabilizacion
Regional de Proyectos.

2. Dos (2) proyectos nuevos ¢ ajustes radicados en el MVCT y/o Mecanismo de Viabilizacion
Regional de Proyectos.

ACTIVIDAD:

Reportar y mantener actualizado los indicadores para el sector de Agua Potable y Saneamiento

Basico establecidos por el Gobierno.

Detaile de la Actividad:

1. Disefar base de datos donde se identifique el avance de los indicadores de los proyectos
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ejecutados en el marco del PDA del Tolima.
2. Realizar el informe del Convenio de Uso de Recursos CUR en la forma y términos que lo
solicite el MVCT.
3. Disefiar base de datos donde se describa el avance del estado de los proyectos en los
términos que sefiale el MVCT.
Productos:
1. Cinco (5) Reportes actualizados.
2. Un (1) Informe elaborado y enviado, correspondiente a cada semestre, segun lineamientos
del MVCT.
3. Cinco (5) Repoertes actualizados.
ACTIVIDAD:
Realizar supervision y seguimiento a la ejecucion de contratos de obra, interventoria y
consultoria desarrolladas en el marco del PDA.
Detalle de la Actividad:
1. Supervisar la ejecucion de ios contratos, desarrollados dentro det PDA del Tolima.
2. Entregar a las comunidades beneficiadas las obras contratadas en funcionamiento.
Productos:
1. Veinticinco {25) Supervisiones realizadas a los contratos.
2. Un (1) proyecto de obra entregados a |a comunidad en funcionamiento.
C. COMPONENTE DE CONTRATACION
ACTIVIDAD
Adelantar procesos de contratacion con cargo a los recursos del PDA del Tolima, una vez los
proyectos hayan sido viabilizados, conforme a la normatividad en contratacién, el Manual
Operativo, los diferentes aspectos contemplados en los instrumentos de planeacion del Gestor
y a los principios constitucionales y legales.
DETALLE DE LA ACTIVIDAD
1. Elaborar los documentos precontractuales conforme a la modalidad de contratacion
legalmente aplicable.
2. Adjudicacion y legalizacién de contratos de obra, consultorias, interventorias, suministro
de bienes u otros tipos contractuales conforme a las necesidades definidas por los municipios
vinculados al PDA del Tolima.
3. Publicar los procesos en el sistema electronico de compras publicas — Secop
4. Brindar asesoria juridica a los diferentes actores del PDA del Tolima que lo requieran.

5. Verificar los requisitos establecidos en el manual operativo interno del PDA, para la
entrega de los CDRS y ejecucion de los recursos del PDA Tolima, cuando el Comité Directivo
haya aprobado y autorizado, la ejecucion de un proyecto.

6. Brindar apoyo y realizar seguimiento a los procesos de contratacion que adelanten los
Municipios y/o prestadores de los Municipios que por el Comité Directivo hayan aprobado y
autorizado como ejecutores (Cuando se requiera).

7. Realizar los convenios interadministrativos u Otrosies con el Departamento del Tolima, para
efectos de ejecutar los recursos del sector agua potable y saneamiento basico de acuerdo con
los componentes de la politica sectorial.

8. Rendir informacién a los entes de control en ias condiciones y términos establecidos.
(Cuando sea requerido).

PRODUCTOS COMPONENTE CONTRATACION
1. Cuatro {4) procesos precontractuales estructurados y aperturados a convocatoria publica.
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Cuatro (4) Resoluciones de adjudicacion y contratos legalizados.

Cuatro {4) Contratos publicados en |la plataforma del SECOP.

Documento soporte de la asesoria.

Documentos de soportes remitidos por los Municipic.

Actas de reunién de Comité Directivo y documentos soporte de la asesoria.

Convenios u Otrosies a que haya lugar debidamente firmados y legalizados.

. Reportes de envio de informacién.

COMPONENTE FINANCIERO

ACTIVIDAD
Gestionar y brindar asistencia técnica en el manejo de los recursos def PDA del Tolima.
DETALLE DE LA ACTIVIDAD

1. Realizar seguimiento a los informes mensuales en relacidon con ingresos, egresos,
rendimientos y disponibilidad de recursos administrados por el FIA.
2. Tramitar érdenes de Pago ante el FIA de los contratos en ejecucion financiados con
recursos del PDA del Tolima, verificando que cumplan con toda la normatividad y que se
encuentren debidamente soportadas segun los lineamientos legales emitidos por el Consorcio
FIA, garantizando que se adelanten todos los programas y proyectos de APSB.
3. Conciliar la informacién de giros del MVCT con las autorizaciones de giro expedidas per
el departamento y los municipios vinculadoes al PDA del Tolima, para garantizar la disposicion
de recursos para adelantar los proyectos de APSB de los Municipios vinculados al programa.
4. Tramitar ante el FIA los CDR’S respectivos para {a ejecucién de proyectos que adelante
el Gestor y que hayan sido aprobados en Comité Directivo.
5. Conciliar la informacion financiera suministrada por el FIA con la Secretaria de Hacienda
de! Departamento, que permita |a identificacion y control de los recursos girados.
6. Conciliar la informacion financiera suministrada por el FIA con la Tesoreria del
Departamento correspondiente a impuestos y contribuciones, que permita la identificacién y
control de los recursos girados por este rubro.
7. Elaborar y llevar registro contable y presupuestal de los recursos del Gestor del PDA
Tolima.
8. Rendir infermacion a los entes de control en las condiciones y términos establecidos
cuando sea requerido.

@GN RWN

9. Brindar asescria financiera a los diferentes actores del PDA Tolima que lo requieran.
10. Rendir informe a los entes de control cuando lo requieran.
PRODUCTOS COMPONENTE FINANCIERO
1. Cinco (5) informes de control.
2. Informes de relacién de pagos de las cuentas tramitadas en el periodo del Convenio
Gestor Suscrito.
3. Cinco (05) informes mensuales donde se identifique la disponibilidad del Departamento y

los Municipios vinculados y que sirva como soporte para avanzar en la priorizacién de
proyectos.

4. CDR’S expedidos por el Consorcio FIA.

5. Cinco (05) informes del proceso realizado.

6. Tres (3) informes del proceso realizado.

7. Cinco (05) informes que corresponden a Estados Financieros y Ejecuciones
Presupuestales.

8. Reportes de envio de informacion.
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9. Actas de reunién, informes y documentos soporte de la asesoria.
10. Informes presentados.
E. COMPONENTE RENDICION DE CUENTAS
ACTIVIDAD
Divulgar e informar a fa comunidad def avance de los proyectos ejecutados en virtud del PDA.
DETALLE ACTIVIDAD
1. Realizar audiencia publica de rendicion de cuentas para informar los avances del PDA
Tolima.
2. Publicacion en medio virtual y radial de los avances de los proyectos ejecutados en el PDA
Tolima.
3. Publicacion permanente y actualizada de los avances de los proyectos ejecutados en el

PDA del Tolima. '
PRODUCTOS COMPONENTE RENDICION DE CUENTAS

1. Un (01) Informe y registro de la rendicién de cuentas.
2. Documento que certifique la difusién de las acciones que se adelantan en el marco del
PDA Tolima,
Publicaciones en la pagina Web institucional.
OBLIGACIONES GENERALES: OBLIGACIONES GENERALES DEL GESTOR
En desarrollo del objeto del convenio, se tendran que cumplir las siguientes cbligaciones:
1. Cumplir con el objeto del Convenio.
2. Suscribir el Acta de Iniciacién del Convenio en el término establecido.
3. Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social integral conforme a o
indicado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
4. Presentar informe mensual al supervisor del convenio del avance de ejecucién,
actividades y balance financiero correspondiente al cumplimiento del objeto celebrado.
5. Suscribir Acta de Liquidacion, previa terminacion del presente Convenio y del informe final
de ejecucion, avalado per el Supervisor del mismo.
6. Las demas que resulten de la ejecucion del Convenio.
PARAGRAFO: OTRAS OBLIGACIONES. - a) Atender los requerimientos que el Departamento
realice respecto de las obligaciones suscritas en el presente convenio. b) Cumplir con sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral ¢) Actuar con eficacia y
responsabilidad en la ejecucion del convenio. d) Responder por los elementos, bienes.
Informacion etc. Que se ponga a disposicion para la ejecucion del convenio. e) Rendir
oportunamente los informes que sobre la ejecucidon y estado del convenio le solicite e!
DEPARTAMENTO por conducto del Supervisor y acatar las instrucciones e indicaciones que éste
le imparta. f) Informar oportunamente al DEPARTAMENTO sobre cualquier eventualidad que
pueda sobrevenir y que afecte el desarrcllo del convenio. g) No aceptar presiones 0 amenazas
de quienes actuan por fuera de la ley y comunicar oportunamente al Departamento y ala
autoridad competente si ello ocurriere. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO: Suscribir Convenio Interadministrativo por la suma de DOS ML
SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($2.643.414.340) M/CTE, recursos que se encuentran
debidamente respaldados por el Certificado de Disponibilidad de Recursos — CDR No.
12840 del 21 de junio de 2022, expedido por el Patrimonio Auténomo — Consorcio
Financiamiento de Inversiones en agua FIA (Consorcio FIA).
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1. Asignar un Supervisor, a través de quien la Gobernacion mantendra la
interlocuciéon permanente y directa con el COOPERANTE.

2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del convenio a traves del Supervisor
designado para el efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto de
cooperacion.

3. Facilitar la informacion disponible en el Departamento para el cumplimiento del
objeto del Convenio.

4. Participar en las reuniones necesarias para el cumplimiento del presente
Convenio.

5. Recibir, evaluar y formular las recomendaciones si a ello hubiera lugar de los
informes presentados sobre la ejecucion del Convenio.

6. Pagar al COOPERANTE en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto.

7. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del
COOPERANTE en desarroilo del objeto de cooperacion.
8. Las demas actividades propias de la supervision, establecidas en la norma y en
los manuales respectivos.
CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONVENIO: DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y
TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS
(32.643.414.340) M/CTE, de acuerdo con la Disponibilidad de recursos asignados al Plan Departamental
para el manejo Empresarial de los servicios de agua y saneamiento (PDA) TOLIMA en el Patrimonio
Autonomo Consorcic Financiamiento de Inversiones en agua FIA (Consorcio FIA), se ejecutaran los
recursos aprobados para el Plan Estratégico de Inversiones (PEI) - Capitulo 2022, teniendo en cuenta la
justificacion de costos del Gestor y la recomendacion de 'a Junta Directiva. CLAUSULA CUARTA:
FORMA DE DESEMBOLSO: E| DEPARTAMENTO realizara un unico desembolso al GESTOR
equivalente al 100% del valor del presente convenio, previa legalizacion, perfeccionamiento de los recursos
certificados mediante CDR No. 12840 del 21 de junio de 2022, expedido por el Consorcio Fondo de
Inversiones en Agua — FIA. CLAUSULA QUINTA: IMPUESTOS. De los valores a pagar durante la
ejecucion del convenio el Departamento, aplicara las retenciones, descuentos, impuestos, etc.,
ordenadas por las normas aplicables. CLAUSULA SEXTA - IMPUTACION PRESUPUESTAL El
DEPARTAMENTO pagara el gasto que ocasione el presente convenio con cargo al CDR . 12840
del 21 de junio de 2022. Expedido Consorcio Financiamiento de Inversiones en Agua — FIA. El
presente convenio interadministrativo no tiene afectacion presupuestal. CLAUSULA SEPTIMA-
PLAZO DE EJECUCION: CIENTO CINCUENTA (150) DIAS CALENDARIO, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA OCTAVA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO:
Solo en eventos de fuerza mayor o caso fortuito y/o por mutuo acuerdo, las partes podran
suspender fa ejecucion del convenio. Este hecho previo concepto del supervisor, se hara constar
que suscribiran el GESTOR y el SUPERVISOR, con el visto bueno del ordenador del gasto.
CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: No se exigira al GESTOR la constitucion de garantias por
tratarse de un convenio Interadministrativo entre el DEPARTAMENTO y la EDAT S.A. ES.P
OFICIAL, de conformidad a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015
Justificacion: No se hace necesario la constitucion de las garantias, debido a que la naturaleza
de las funciones gue desarrolla la empresa de Acueducto, Alicantarillado y Aseo del Tolima EDAT
S.A E.S.P Oficial, como gestor del PDA, se relacionan de manera directa con el objeto del
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la misma dentro de! plazo establecido en la presente clausula, la liquidacién sera practicada
directa y unilateralmente por la entidad dentro de los dos (2) meses siguientes y se adoptara por
acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicion. EL EJECUTOR tendra
derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en este evento |a liquidacion
unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. De
igual forma, se debera agregar la Relacion de Pagos efectuados al Ejecutor durante la ejecucion
del convenio y el concepto final del supervisor sobre cumplimiento total y oportuno del convenio.
PARAGRAFO TERCERO. El GESTOR debera entregar al supervisor todos los soportes de
ejecucién contractual, los cuales deberan ser remitidos a la Direccién de contratacion.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: VIGENCIA DEL CONVENIOQ: - la vigencia de este convenio es el
término de ejecucion y seis (6) meses mas, CLAUSULA DECIMA _SEPTIMA.
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El presente convenio se perfecciona
con la aprobacion de las partes en la plataforma SECOP 1. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
ACTA DE INICIO El Acta de inicio sera suscrita por el supervisor y el GESTOR dentro de los &
dias habiles siguientes a la fecha de legalizacion del convenio CLAUSULA DECIMA NOVENA.
LEGISLACION APLICABLE Para todos los efectos el presente convenio se regira, por lo
seAalado en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1077 de 2015, decreto 1425 de 2019
y demads normas que la modifiquen.

Funcionario © asesor Nombee Dependencia Vo, Bo Fecha
Revisado por: Dra. Kateryne Leon Miranda, Directora de Contratacion
Proyectado por: Milena Reina Molina — Abogada Direccion | Direccion de Conlratacion

de Contratacion

Los amiba firmantes daciaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustade a las normas y disposiciones legales vigentes y por fo
tanto, bajo nuesira propia responsabilidad. lo presentamos para (a firma de los responsables
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presente convenio. De acuerdo a lo anterior, es menester aclarar que el mismo se realizo de
acuerdo a las necesidades que presentan los municipios pertenecientes al Plan Departamental
de Aguas del Tolima, por ende, se hace ineludible el cumplimiento efectivo de los productes
acordados para la vigencia 2022. Como consecuencia de lo anterior, al realizar el analisis de
riesgo, no se identificaron probabllldades que permitieran determinar el incumplimiento en la
entrega definitiva de los mismos, de acuerdo a los objetivos y las funciones que debera cumplir
ila EDAT S.A E.S.P Oficial como empresa gestora del PAP-PDA y a los compromisos vy
obligaciones adquiridos con los municipios respecto a la prestacion efectiva de los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo. CLAUSULA DECIMA: SUPERVISION Y FUNCIONES DEL
SUPERVISOR La supervision serd ejercida por XIMENA ALEXANDRA GARCIA CASTILLO-
Directora de Habitat — o quien haga sus veces. Quien realizara las siguientes actividades: 1)
Supervisar todos los aspectos relacionados con el cumplimiento del Convenio. 2) Realizar
revisiones periodicas sobre las actividades adelantadas con el objeto de verificar que se cumplan
las condiciones pactadas 3) Concertar los ajustes y modificaciones que fueren necesarios. 4)
Certificar el cumplimiento del objeto del Convenio, dentro de las condiciones pactadas. 5) Elaborar
y firmar las actas respectivas, si a ellas hubiere lugar. 6) Informar al Sefior GOBERNADOR sobre
el desarrollo del Convenio. PARAGRAFO: En el evento de cambio de supervisor, no sera
necesario modificar el convenio y la designacion se hard mediante comunicacion escrita por parte
de la Gobernacion, la cual debe remitirse al GESTOR. CLAUSULA DECIMA PRIMERA
AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio no genera relacion laboral alguna
entre EL DEPARTAMENTO Y EL GESTOR y en consecuencia ningun pago de prestaciones
sociales o tipo de emolumento distinto al valor acordado en la clausula. En todo caso, la
supervisién designada debera verificar el pago de los aportes a la seguridad social y aportes
parafiscales a cargo del Gestor del PAP PDA Tolima. El supervisor que sin justa causa no verifique
el pago de los aportes a seguridad social incurrird en causal de mala conducta que sera
sancionado con arreglo al régimen disciplinaric vigente de acuerdo a lo establecido en el Art. 23
de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- CAUSALES DE TERMINACION DEL
CONVENIO. Las partes podran dar por terminado el presente convenio: a) Por mutuo acuerdo, b)
Por smposrbmdad fisica o juridica para ejecutar el objeto del convenio, ¢) Por causas legales.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. - NO VINCULACION LABORAL: El presente convenio no
genera relacion laboral alguna entre el DEPARTAMENTO y ef personal que emplee el GESTOR
para la ejecucion de las actividades objeto del mismo. PARAGRAFO: Se deja expresamente
establecido que compete de manera exclusiva al GESTOR la responsabilidad del personal que
vincule para la ejecucion del presente convenio, y por las prestaciones laborales
correspondientes; en consecuencia, el DEPARTAMENTO no adquiere por este concepto
responsabilidad alguna. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CESION: El GESTOR, no podréa ceder
total ni parciaimente el presente convenio a persona aiguna, salvo autorizacion previa, expresa y
escrita del DEPARTAMENTO. CLAUSULA DECIMA QUINTA- LIQUIDACION DEL CONVENIO:
El presente convenio se liquidara de comun acuerdo por las partes dentro de (os cuatro (4) meses
contados a partir de su finalizacién o de la expedicion del acto administrativo que ordene su
terminacién o de la fecha del acuerdo que lo disponga, para lo cual el supervisor preparara el acta
correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO. El Supervisor verificara el cumplimiento de [as
obligaciones impuestas por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 durante la vigencia del convenio
por parte del GESTOR. PARAGRAFO SEGUNDO. Si el GESTOR no se presenta a la liquidacién
previa notificacion de la Secretaria ejecutora o las partes no llegan acuerdo sobre el contenido de
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