
PLAN DE TRABAJO 
MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN

VIGENCIA 2020



ETAPA 1.  
DIAGNÓSTICO DEL 

ESTADO DE AVANCE 
DEL MODELO MIPG Y 
ACTUALIZACIÓN DEL 

CONTEXTO 
ESTRATÉGICO DE LA 

ENTIDAD

ETAPA 2  

ACTUALIZACIÓN 
DE LA 

PLATAFORMA 
ESTRATÉGICA

ETAPA 3. 
ACTUALIZACIÓN DE 

LA DOCUMENTACIÓN 
DEL MODELO 
INTEGRADO 

PLANEACIÓN Y 
GESTIÓN – MIPG.

ETAPA 4.

SENSIBILIZACIÓN,  
SOCIALIZACIÓN Y 
AFIANZAMIENTO 

DEL COMPROMISO 
INSTITUCIONAL

SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE OCTUBRE A DICIEMBRE

SEPTIEMBRE  A DICIEMBRE



ETAPA 1 - ACTIVIDADES

1. Analizar la situación actual la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo Del
Tolima “EDAT S.A. E.S.P.”, frente a la implementación del Modelo Integrado de
Planeación y Gestión MIPG versión 02, con el fin de determinar las prioridades y
principales actividades a desarrollar.

2. Presentar un Plan de Trabajo, en donde se determinen las actividades necesarias
para adelantar el proceso de actualización documental, fortalecimiento y mejora
continua del Modelo MIGP, con el fin de lograr la apropiación por el conjunto de
servidores públicos, contratistas y pasantes de la Entidad.

3. Adelantar el proceso de identificación del contexto estratégico, de conformidad con
el Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG Vr. 02.

4. Socializar y comunicar al equipo de directivos la Empresa de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo Del Tolima “EDAT S.A. E.S.P.” la visión y la estrategia de
cambio, a partir del desarrollo de las actividades definidas en el Plan de Trabajo.

5. Diligenciar los autodiagnósticos para cada uno de los componentes que hacen parte
del Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG Vr. 02, con el fin de
determinar las acciones correctivas o de mejora que se deben implementar en la
entidad.



ETAPA 2 - ACTIVIDADES

1. Rediseñar la Plataforma Estratégica de la Empresa de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo Del Tolima “EDAT S.A. E.S.P.”, compuesta
por la Misión, Visión, Objetivos estratégicos, valores y principios
corporativos, teniendo en cuenta el Contexto Estratégico, el
nuevo Plan Departamental de Desarrollo, el Modelo Integrado de
Gestión y Planeación MIPG Vr. 02.

2. Generar una propuesta de acto administrativo para la
aprobación de la plataforma estratégica de la Empresa de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo Del Tolima “EDAT S.A. E.S.P.”,
de conformidad con las características requeridas por la
Entidad.



ETAPA 3 - ACTIVIDADES

1. Realizar un análisis y diagnóstico del estado actual de los
procesos de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo Del
Tolima “EDAT S.A. E.S.P.”, según lo establecido en el Modelo de
Gestión Integrado de Planeación Versión 2 – Decreto 1499 de
2017.

2. Realizar la actualización del Mapa de procesos de la Empresa de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo Del Tolima “EDAT S.A. E.S.P.”,
el cual incluye la descripción de los procesos, su interrelación,
articulación e identificación de la cadena de valor, de
conformidad con lo definido en el Modelo de Gestión Integrado
de Planeación Versión 2 – Decreto 1499 de 2017.



ETAPA 4 - ACTIVIDADES

1. Realizar las jornadas de sensibilización y socialización requeridas
para la apropiación del proceso de mejora continua de la entidad,
las cuales tendrán el siguiente esquema básico:
• Sensibilización general sobre la importancia de la gestión del cambio

para la mejora continua de la entidad
• Sensibilización de la importancia y beneficios del Modelo Integrado

de Planeación y Gestión MIPG.
• Socialización de la actualización del Contexto Estratégico y la

Plataforma Estratégica.
• Socialización de los ajustes a los documentos que hacen parte del

Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG.

2. Acompañamiento al equipo directivo de la entidad y demás
responsables de procesos, en el desarrollo del Comité
Institucional de Gestión y Desempeño en el marco de MIPG.


